
ZARZĄDZENIE nr 9/19  

dyrektora Miejskiego Przedszkola nr 23 im. „Jasia i Małgosi”                 

z dnia 08.07.2019r. 

w sprawie: Wprowadzenia wewnętrznej polityki antymobbingowej 

w Miejskim Przedszkolu nr 23 im. „Jasia i Małgosi” 

 
Podstawa prawna: 
art. 94³ ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r., Kodeks pracy ( Dz.U. z 2019r. 
poz. 1040 ze zm.) zarządza się, co następuje: 

 
§ 1 

Wprowadza się wewnętrzną politykę antymobbingową w Miejskim 
Przedszkolu nr 23 im. „Jasia i Małgosi” w Częstochowie, w brzmieniu 
załącznika nr 1 do niniejszego zarządzenia. 

 
§ 2 

Zapoznanie się z wewnętrzną polityką antymobbingową pracownik 
potwierdza własnoręcznym podpisem składając oświadczenie, którego 
wzór stanowi załącznik nr 1 do zarządzenia.  

 
§ 3 

Zobowiązuje się pracownika administracji Miejskiego Przedszkola nr 23 
do zapoznawania pracowników zatrudnianych w Przedszkolu z niniejszym 
zarządzeniem. Przepis § 2 ust. 2 i ust. 3 Wewnętrznej polityki 
antymobbingowej w Przedszkolu stosuje się odpowiednio. 

 
§ 4 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 
 
 
 
                                                                                      Ewa Jelonek 
                                                                                                   Dyrektor Miejskiego Przedszkola nr 23 
                                                                                                    im. „Jasia i Małgosi”  
                                                                                                    w Częstochowie 
 


