ZARZADZENIE NR 23/2019

Dyrektora Miejskiego Przedszkola nr 17
im. Siedmiu Krasnoludkow w Czestochowie
z dnia 26.08.2019 .

w sprawie: zmian w Requlaminie wynagradzania pracownikéw nie bedacych
nauczycielami obowigzujacym w Miejskim Przedszkolu nr 17 w Czestochowie

Na podstawie: Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy ( Dz. U. 2019 r. poz.
1040 z pdézn. zm.)

Ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. z 2019 .
po0z.1282),

Ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu (Dz. U. z 2018,
poz. 2177 z pozn. zm.),

Rozporzgdzenia Rady Ministrow z 15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania
pracownikow samorzgdowych (Dz. U. z 2018, poz. 936 z p6zn. zm.),

Rozporzgdzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 29 stycznia 2013 r.

w sprawie naleznosci przystugujgcych pracownikowi zatrudnionemu w panstwowe;j lub
samorzadowej jednostce sfery budzetowej z tytutu podrézy stuzbowej ( Dz.U. z 2013 r.,
poz. 167).

Zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1

1. Wprowadza sie zmiany w Regulaminie wynagradzania pracownikdw nie
bedgcych nauczycielami obowigzujgcym w Miejskim Przedszkolu nr 17
w Czestochowie. Zmiany dotyczg aktualizacji przepiséw prawa, na mocy ktorych
powstat niniejszy Regulamin.

§ 2

1. Pozostate postanowienia Regulaminu nie ulegajg zmianie.

§3
1. Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia
Matgorzata Marszatek

Dyrektor Miejskiego Przedszkola nr 17
im. Siedmiu Krasnoludkéw



