ZARZĄDZENIE  NR 3/2024
DYREKTORA  MIEJSKIEGO  PRZEDSZKOLA  NR  32  W  CZĘSTOCHOWIE
Z  DNIA  15.  02. 2024 r.
W  SPRAWIE  USTALENIA DODATKU MOTYWACYJNEGO 
DLA NAUCZYCIELI OD 01.03.2024


Na podstawie:  art.30 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r.- Karta Nauczyciela (jt. Dz. U. z 2021 r. poz. 21762) w związku z wejściem w życie rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej  z dnia 13 maja 2022r. zmieniającego rozporządzenie w sprawie wysokości minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogólnych warunków przyznawania dodatków do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagrodzenia za pracę w dniu wolnym od pracy ( Dz. U. z 2022r. poz1057) oraz uchwały nr 604/LII/2009 Rady Miasta Częstochowy   z dnia 10 grudnia 2009 r. w sprawie wysokości oraz szczegółowych warunków przyznawania dodatków: motywacyjnego, funkcyjnego, za wysługę lat i warunki pracy oraz obliczania  i wypłacania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraźnych zastępstw  a także wysokości innych składników wynagrodzenie dla nauczycieli szkół prowadzonych przez Miasto Częstochowa (z późn. zm.)

Ustalam:

§ 1.

 Dodatki motywacyjne i funkcyjne: za wychowawstwo za opiekuna stażu i kierowniczy dla nauczycieli od dnia 01.03.2024 r. do 28.08.2024 r. w wysokości wg załącznika do zarządzenia.


§ 2.

[bookmark: _GoBack] Dodatki motywacyjny i funkcyjne: za wychowawstwo, należy naliczyć i wypłacić w terminie wypłaty wynagrodzenia, tj. 01.03.2024 r.

                                                                                                            
Dyrektor Miejskiego Przedszkola Nr 32
  w Częstochowie
(-) Iwona Bialik
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