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PODSTAWA PRAWNA

Statut Gimnazjum nr 18 z Oddziatami Integracyjnymi im. Kazimierza Wielkiego w Czestochowie, ul. Wt. Orkana 95/109 ustalony
na podstawie:

10.
11.
12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Ustawy o systemie oswiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 r. (Dz. U. z 2004 r. Nr 25, poz. 2572, z pézn. zmianami).

Rozporzadzenia MEN z dnia 21 maja 2001 r. w sprawieramowych statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkét
(Dz. U. Nr 61 poz. 624 z pdzn. zm.).

Rozporzadzenia MEN z dnia 30 kwietnia 2007 r. w sprawie warunkow i sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania
uczniow i stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdziandw i egzamindw w szkotach publicznych (Dz. U. Nr 83, poz.562
z pdzin. zm.).

Miedzynarodowej Konwencja Praw Dziecka.

Rozporzadzenia MENIS z dnial8 kwietnia 2002 r. w sprawie organizacji roku szkolnego (Dz. U. Nr 46, poz. 432 z pézn. zm.).
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwietnia 2013 r. w sprawie zasad udzielania pomocy
psychologiczno — pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach [Dz. U.z 2013 r., poz. 532).
Rozporzadzenia MEN z dnia 17 listopada 2010 r. wsprawie warunkdéw organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla
dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spofecznie w przedszkolach, szkotach i oddziatach
ogdlnodostepnych lub integracyjnych (Dz. U Nr 228, poz. 1490).

Rozporzadzenie MEN z dnia 28 sierpnia 2014 r. w sprawie indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego dzieci i indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy (Dz. U.z 2014 r., poz. 1157).

Rozporzadzenie MENIS z dnia 2 lutego 2002 r. w sprawie ramowych plandw nauczania w szkoftach publicznych
(Dz. U. Nr 15, poz. 142 z pdin.zm.).

Rozporzadzenie MEN z dnia 7 lutego 2012 r. w sprawie ramowych plandw nauczania w szkofach publicznych
(Dz. U. z 2012 r. poz. 204).

Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tekst jednolity Dz. U. 2002r. Nr 101 poz. 926, z pdzn. zm.)
Rozporzadzenie MSWiA z dn. 29 kwietnia 2004r w sprawie dokumentacji przetwarzania danych osobowych oraz warunkéw
technicznych i organizacyjnych, jakim powinny odpowiadaé¢ urzadzenia i systemy informatyczne stuzgce do ich
przetwarzania ( Dz. U. 22004 r. Nr 100 poz. 1024).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 kwietnia 2010 r. w sprawie przyjmowania osdéb niebedacych
obywatelami polskimi do publicznych przedszkoli, szkét, zaktadow ksztatcenia nauczycieli i placéwek oraz organizacji
dodatkowej nauki jezyka polskiego, dodatkowych zaje¢ wyréwnawczych oraz nauki jezyka i kultury kraju pochodzenia
(Dz. U. 22010 r. Nr 57 poz. 361).

Rozporzadzenia MEN z dnia 29 sierpnia 2014 r. w sprawie sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty
i placowki dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji
(Dz. U. 2014 r. poz. 1170).

Rozporzadzenia MEN z dnia 8 lipca 2014 r. w sprawie dopuszczania do uzytku szkolnego podrecznikéw (Dz. U. z 2014r. poz.
909).

Rozporzadzenia MEN z dnia 28 maja 2010 r. w sprawie swiadectw, dyplomdw panstwowych i innych drukéw szkolnych
(Dz. U. nr 97 poz. 624, z pdzn. zm.).

Rozporzadzenie MEN z dnia 14 kwietnia 1992 r. w sprawie warunkow i sposobu organizowania nauki religii w publicznych
przedszkolach i szkotach (Dz. U. nr 36 poz. 155, z pzn. zm.).

Rozporzadzenie MENIS z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych
szkotach i placéwkach (Dz. U. z2003r. nr 6 poz. 69).

Rozporzadzenie MENIS z dnia 8 listopada 2001 r. w sprawie warunkow i sposobu organizowania przez publiczne
przedszkola, szkoty i placowki krajoznawstwa i turystyki. (Dz. U. z2001r. nr 135 poz. 1516).
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§1
Petna nazwa szkoty brzmi: Gimnazjum nr 18 z Oddziatami Integracyjnymi im. Kazimierza Wielkiego
w Czestochowie.
Siedziba Gimnazjum miesci sie w Czestochowie, przy ulicy Wt. Orkana 95/109.
Szkota jest jednostka budzetowgq dziatajgcg na podstawie Statutu.
Organem prowadzgcym szkote jest Gmina Miasto Czestochowa.
Organem prowadzgcym nadzér pedagogiczny jest Kuratorium Oswiaty.
Szkota prowadzi gospodarke finansowg wedtug zasad okreslonych w odrebnych przepisach i na podstawie planu
dochoddw i wydatkéw, zwanym planem finansowym jednostki budzetowej.
Mienie szkoty jest mieniem komunalnym, bedgcym w zarzadzie organdw szkoty.
Szkotg zarzadza dyrektor w ramach uprawnien i obowigzkéw wynikajacych z przepiséw prawa oraz zakresu
przydziatu czynnosci.
Dyrektora szkoty powotuje i odwotuje organ prowadzacy szkote.

§2
Cykl ksztatcenia w gimnazjum trwa 3 lata.
Szkota prowadzi nauke trzech jezykéw obcych (j. angielski, j. niemiecki, j. francuski).
Szkota na wniosek rodzicow moze wprowadzi¢ nauke innego jezyka jako przedmiotu nadobowigzkowego.
Szkota prowadzi oddziaty integracyjne dajgce mozliwos¢ wspdlnego ksztatcenia dzieci niepetnosprawnych
z dzieémi zdrowymi. W szkole moze by¢ powotana klasa terapeutyczna dla uczniéw, u ktérych stwierdzono
specyficzne trudnosci w uczeniu sie lub deficyty rozwojowe, uniemozliwiajgce sprostaniu wymaganiom
edukacyjnym, wynikajgcym z programu nauczania (na postawie pisemnego orzeczenia poradni psychologiczno—
pedagogicznej lub innej poradni specjalistycznej).

§3
Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.
Szkota posiada sztandar z godtem Rzeczypospolitej Polskiej.
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.
Zasady gospodarki finansowej i materiatowej szkoty okreslajg odrebne przepisy.
Szkota utworzyta rachunek dochoddédw wtasnych, na ktérym gromadzi dochody okreslone w odrebnych
przepisach.
Dochody wtasne mogg byé tworzone i przeznaczane zgodnie z odrebnymi przepisami.

ROZDZIAL Il. CELE | ZADANIA SZKOtY

1.

§4
Szkotarealizuje celeizadaniawynikajgce z przepiséw prawa oraz uwzglednia program wychowawczy i program
profilaktyki, a w szczegdlnosci zapewnia uczniom:
1) w zakresie nauczania:
a) przekazywanie rzetelnej wiedzy na poziomie umozliwiajgcym co najmniej kontynuacje nauki
na nastepnym etapie ksztatcenia,
b) rozwijanie zdolnosci myslenia analitycznego i syntetycznego,
2) w zakresie ksztatcenia umiejetnosci:
a) efektywne wspodtdziatanie w zespole i pracy w grupie, podejmowanie indywidualnych i grupowych
decyzji,
b) rozwigzywanie problemdw w sposdb tworczy,
c) poszukiwanie i wykorzystanie informacji z roznych zrédet,
d) rozwdj zainteresowan ucznia,
3) w zakresie pracy wychowawczej:
a) stwarzanie warunkow do wszechstronnego rozwoju osobowego w wymiarze intelektualnym,
psychicznym, spotecznym, zdrowotnym, estetycznym, moralnym, duchowym,
b) rozwijanie samodzielnosci w dgzeniu do dobra, odpowiedzialnosci za siebie oraz za innych,
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c) nauke szacunku dla dobra wspdlnego,

d) przygotowanie do zycia w rodzinie, spotecznosci lokalnej i w panstwie w duchu przekazu dziedzictwa
kulturowego i ksztattowania postaw patriotycznych,

e) pomocuczniom sprawiajgcym trudnosci wychowawcze, przy Scistej wspdtpracy z rodzicami oraz innymi
instytucjami,

f) udzielanie uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej.

2. Dziatalnos$¢ edukacyjna i wychowawcza szkoty jest okreslona przez:

1)
2)
3)

szkolny zestaw programow nauczania,
program wychowawczy szkoty,
program profilaktyki.

3. Szkota obok zadan wychowawczych prowadzi réwniez dziatania opiekuncze i profilaktyczne odpowiednio
do istniejacych potrzeb, okreslone w szkolnym programie profilaktyki, ktéry powstaje w odpowiedzi
na potrzeby srodowiska, zdiagnozowane na podstawie badan sytuacji opiekuriczo-wychowawczej oddziatéow
i szkoty.

§5

1. Realizacja celéw i zadan szkoty nastepuje poprzez:

1)

2)

3)
4)

5)

integracje wiedzy nauczanej przez:

a) korelacje przedmiotow humanistycznych,

b) korelacje przedmiotéw matematyczno —przyrodniczych,

c) opracowanie testow przez zespoty przedmiotowe, obejmujgce zagadnienie wszystkich przedmiotéw
zgodnie ze standardami wymagan programowych,

d) dziataniaintegrujace,

oddziatywania wychowawcze skierowane na priorytety takie jak: prowadzenie zaje¢ pozalekcyjnych, két

zainteresowan, kot przedmiotowych, nauke jezykédw obcych, zaje¢ dydaktyczno — wyréwnawczych,

rewalidacyjnych, sportowo —rekreacyjnych, socjoterapeutycznych,

prowadzenie lekgcji religii i etyki w szkole,

prace pedagoga i psychologa szkolnego, pracownikéw Swietlicy szkolnej wspomaganej badaniami

i zaleceniamiPoradni Psychologiczno —Pedagogicznej, wspdtpracgz Sadem Rodzinnym, Komisariatem Poligji,

Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej,

realizacje programu profilaktyki:

a) prelekcje dla uczniéw i rodzicow,

b) organizowanie konkurséw, festiwali, festyndw i innych dziatan wspierajgcych wychowanie promujace
zdrowy styl zycia (bez alkoholu, papieroséw, narkotykéw, dopalaczy).

§6

1. Szkota dba o bezpieczeristwo uczniéw i ochrania ich zdrowie poprzez:

1)

N

H W
- = =

Ul

9)

10)
11)
12)
13)
14)

dyzury nauczycieli w budynku, wg opracowanego planu dyzuréw,

zapewnienie opieki na zajeciach pozalekcyjnych i nadobowigzkowych,

zapewnienie opieki nawycieczkachiwyjsciach , wg opracowanego regulaminu wyjs¢i wycieczek szkolnych,
omawianie zasad bezpieczeristwa na zajeciach z wychowawcg,

zapewnienie pobytu w $wietlicy szkolnej lub czytelni uczniom nieuczeszczajgcym na zajecia religii, WZR,
wychowania fizycznego,

szkolenie pracownikéw szkoty w zakresie bezpieczenstwai higieny pracy oraz organizowania wyjs¢i wycieczek
szkolnych,

dostosowanie stolikow, krzeset oraz innego sprzetu szkolnego do wzrostu uczniéw i rodzaju pracy,
systematyczne omawianie przepiséw ruchu drogowego i zasad bezpieczenstwa w ramach zajeé edukacji dla
bezpieczeristwa oraz na dodatkowych zajeciach z PCK,

uwzglednienie w tygodniowym rozktadzie zajeé dydaktyczno —wychowawczych rwnomiernego roztozenia
zaje¢ w kazdym tygodniu,

réznorodnosé zaje¢ w kazdym dniu,

szkolenie ucznidw w zakresie udzielania pierwszej pomocy,

posiadanie aktualnej legitymacji szkolnej,

ujednolicenie obowigzkowego stroju uczniowskiego,

stosowanie monitoringu gtéwnych ciggéw komunikacyjnych oraz sali gimnastycznej,
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10.

11.

15) prelekcje dlauczniéw dotyczgce zdrowego stylu zycia,

16) wyrabianie nawykéw aktywnego spedzania wolnego czasu (zajecia pozalekcyjne, rajdy, kota zainteresowan),

17) wprowadzenie obuwiazmiennego w celu zapewnienia higieny osobistej

18) umozliwianie korzystania uczniom z obiadéw szkolnych w stotéwce prowadzonejprzezSP 53.

Za zapewnienie bezpieczedstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych w szkole odpowiedzialni sg

wychowawcy, nauczyciele i inni pracownicy szkoty. Za bezpieczenstwo uczniéw w szkole podczas zajec

obowigzkowych i nadobowigzkowych odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia, a podczas przerw nauczyciel

dyzurujgcy wg harmonogramu.

Na lekcjach rozpoczynajgcych rok szkolny nauczyciele zobowigzani sg zapoznac¢ uczniéw z zasadami

bezpieczenstwa w szkole i w drodze do szkoty.

Za organizacjei bezpieczenstwo uczniéw podczas zajeé¢ poza terenem szkoty odpowiada nauczyciel organizujgcy

zajecia.

W ramach realizacji projektéw i wspotpracy miedzynarodowej uczniowie przebywajg w domach rodzin

goszczacych, ktére zapewniajg catodobowg opieke. Rodzice ucznia wyrazajg zgode na takg form e pobytu dziecka.

Nauczyciele sprawujg opieke w trakcie podrézy i zaje¢ edukacyjnych.

W szkole podejmowane s3g dziatania zabezpieczajgce uczniéw korzystajacych z Internetu przed dostepem

do tredci, ktére moga stanowié¢ zagrozenie dla ich prawidtowego rozwoju poprzez zainstalowanie

i aktualizowanie oprogramowania zabezpieczajgcego.

W szkole powotany jest szkolny koordynator ds. bezpieczenistwa.

Do zadan koordynatora ds. bezpieczeristwa nalezy:

1) obserwacja i analiza zjawisk, zdarzen wystepujacych w szkole, ktére majg negatywny wptyw na spokdj
i bezpieczenstwo uczniéw i pracownikow,

2) analiza potrzeb w zakresie poprawy bezpieczenstwa wszystkich cztonkéw spotecznosci szkoty,

3) ocenianie stanu bezpieczenstwaw szkole i okreslanie najwazniejszych zadan, ktérych celem bedzie poprawa
bezpieczenstwa,

4) koordynowanie dziatan w zakresie bezpieczenstwa wynikajacego z realizowanych w szkole programow:
wychowawczego i profilaktyki,

5) udziatwopracowaniuiwdrazaniuszkolnych procedur postepowania w sytuacjach kryzysowych i zagrozenia,

6) pomoc w nawigzywaniu wspotpracy pomiedzy nauczycielami, wychowawcami a odpowiednimi stuzbami
i instytucjami zajmujgcymi sie rozwigzywaniem probleméw mtodziezy,

7) dzielenie sie wiedzg z zakresu bezpieczeristwa z radg pedagogiczng i innymi pracownikami szkoty,

8) wspdtpraca z rodzicami, sSrodowiskiem lokalnym i pedagogiem szkolnym,

9) przewodniczenie komisji ds. bezpieczenstwa w szkole,

10) promowanie problematyki bezpieczenstwa dzieci i mtodziezy.

Nauczyciele, w celu zapewnienia maksymalnego bezpieczenstwa uczniom podczas zajec¢ organizowanych przez

szkote, powinni:

1) znaé przepisy i zasady bezpieczeristwa oraz higieny pracy,

2) prowadzi¢ zajecia w sposéb zgodny z przepisami i zasadami bezpieczenstwa oraz higieny pracy, a takze

wewnetrznymi procedurami dotyczgcymi bezpieczenstwa,

3) dbac o nalezyty stan sprzetu oraz o porzadek i tad w miejscu pracy oraz przebywania uczniow,

4) organizowac zajecia poza terenem szkoty i wycieczki zgodnie z odrebnymi przepisami,

5) odbywac dyzury nauczycielskie zgodnie z harmonogramem i obowigzujgcym regulaminem dyzuréw,

6) reagowac na wszelkie sytuacje i przejawy dziatan zagrazajgcych bezpieczenstwu ucznidw,

7) niezwtocznie zawiadomié dyrektora o zauwazonym wypadku, zdarzeniu lub zagrozeniu zycia albo zdrowia

ucznidw oraz ostrzecwspotpracownikow, atakze inne osoby znajdujgcesie w rejonie zagrozenia, o grozagcym im

niebezpieczenstwie.

Pracownicy administracji i obstugiw zakresie zapewnienia bezpieczefstwa uczniom w szkole sg zobowigzani do:

1) informowania dyrektora lub nauczycieli o sytuacjach zagrazajgcych uczniom,

2) bezposredniego interweniowania w sytuacjach zagrozenia (pouczenie, udzielenie pomocy, informowanie

dyrektora, nauczyciela, rodzicéw lub policji),

3) udzielania pomocy na prosbe nauczycieli w sytuacjach szczegdlnych (ewakuacja, zagrozenie zdrowia

nauczyciela).

Transport i opieke uczniowi niepetnosprawnemu podczas drogi do szkoty zapewniajg rodzice lub prawni

opiekunowie, a koszty przejazdu ucznia i jego opiekuna pokrywa gmina. Szkota wydaje uczniowi legitymacje

szkolng uprawniajgcg do bezptatnego przejazdu dla ucznia i opiekuna.
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12. W przypadku przyjecia uczniéw spoza obwodu, ktérych droga z domu do szkoty przekracza 4 km, transport

w

i opieke zapewniaja rodzice lub prawni opiekunowie.

§7

Szkota udziela pomocy psychologiczno — pedagogicznej, polegajacej na rozpoznawaniu i zaspokajaniu

indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci

psychofizycznych ucznia wynikajgcych w szczegdlnosci:

1) zniepetnosprawnosci,

2) zniedostosowania spotecznego,

3) zzagrozenia niedostosowaniem spotecznym,

4) ze szczegdblnych uzdolnien,

5) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig,

6) zzaburzen komunikacji jezykowej,

7) zchoroby przewlektej,

8) zsytuacji kryzysowych lub traumatycznych,

9) zniepowodzen edukacyjnych,

10) z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowg ucznia i jego rodziny, sposobem spedzania
wolnego czasu, kontaktami srodowiskowymi,

11) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang srodowiska edukacyjnego,
w tym zwigzanych z wczes$niejszym ksztatceniem za granica.

Szkota udziela pomocy psychologiczno — pedagogicznej rodzicom uczniéw i nauczycielom polegajacej na

wspieraniu rodzicéw i nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i dydaktycznych oraz

rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwiekszenia efektywnosci pomocy psychologiczno —

pedagogicznej dla uczniéw.

Korzystanie z pomocy psychologiczno- pedagogicznej w szkole jest dobrowolne i nieodptatne.

Pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana jest inicjatywy:

1) ucznia,

2) rodzicow ucznia,

3) dyrektora szkoty,

4) nauczyciela (wychowawcy, nauczyciela organizujgcego integracje, pedagoga, psychologa, nauczyciela
prowadzgcego zajecia z uczniem),

5) poradni psychologiczno- pedagogicznej,

6) pielegniarki lub higienistki szkolnej,

7) pracownika socjalnego,

8) asystentarodziny,

9) kuratora sgdowego.

Pomocy psychologiczno — pedagogicznej udzielajg uczniom nauczyciele, wychowawcy oraz specjalisci

wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy psychologiczno — pedagogicznej, w szczegdlnosci psycholog,

pedagog, logopeda, doradcy zawodowi.

W szkole pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest udzielana uczniom w formie:

1) oddziatéw integracyjnych,

2) zajecrozwijajgcych uzdolnienia,

3) zajec¢ dydaktyczno —wyréwnawczych,

4) zaje¢ specjalistycznych: rewalidacyjnych, korekcyjno — kompensacyjnych, logopedycznych,
socjoterapeutycznych oraz innych zajec o charakterze terapeutycznym,

5) nauczania indywidualnego w sposdb zapewniajgcy wykonanie okreslonych w orzeczeniu zalecen
dotyczacych warunkdw realizacji i potrzeb edukacyjnych uczniéw,

6) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu oraz planowaniem ksztatcenia i kariery
zawodowej,

7) poradi konsultacji,

8) warsztatéw i szkolen.

Rodzicom wucznidw oraz nauczycielom pomoc psychologiczno — pedagogiczna udzielana jest

w formie porad, konsultacji, warsztatéw i szkolen.
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Szczegbétowe zasady udzielania pomocy psychologiczno —pedagogicznej zawarte sg w Procedurach w sprawie
zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno — pedagogicznej w Gimnazjum nr 18 z Oddziatami
Integracyjnymi im. Kazimierza Wielkiego w Czestochowie.

Uczniom niepetnosprawnym: niestyszacym, stabostyszacym, niewidomym, stabowidzacym,

z niepetnosprawnoscig ruchowga, w tym z afazjg, z uposledzeniem umystowym, z autyzmem, w tym z zespotem

Aspergera i niepetnosprawnosciami sprzezonymi, szkota zapewnia:

1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego,

2) odpowiednie, ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci
psychofizyczne uczniéw, warunki do nauki, sprzet specjalistyczny i srodki dydaktyczne,

3) zajecia specjalistyczne i inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby ucznia,
w szczegolnosci zajecia rewalidacyjne,

4) przygotowanie uczniow do samodzielnosci w zyciu dorostym.

Dla uczniéw niepetnosprawnych mozna przedtuzyc okres nauki o jeden rok, zwiekszajgc proporcjonalnie wymiar

godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

Decyzje o przedtuzeniu okresu nauki uczniowiniepetnosprawnemu podejmuje rada pedagogiczna, po uzyskaniu

pozytywnej opinii zespotu, ktérego zadaniem jest planowanie i koordynowanie udzielania uczniowi pomocy

psychologiczno- pedagogicznej oraz zgody rodzicéw ucznia.

Decyzje w sprawie przedtuzenia okresu nauki podejmuje sie nie pdzniej niz do konca lutego w ostatnim roku

nauki w gimnazjum.

Dla ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego opracowuje sie indywidualny program

edukacyjno - terapeutyczny, uwzgledniajacy zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego

oraz dostosowany do indywidualnych potrzeb rozwojowychiedukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia.

Program okresla:

1) zakres dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajgcych z programu nauczania do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia,

2) rodzaji zakres zintegrowanych dziatan nauczycieli i specjalistdw prowadzacy ch zajecia z uczniem,

3) formy, metody i sposoby pracy z uczniem oraz okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, a takze wymiar godzin, w ktdrych poszczegdlne formy pomocy beda realizowane -
ustalone przez dyrektora szkoty,

4) dziatania wspierajgce rodzicow ucznia oraz zakres wspodtdziatania z poradniami psychologiczno-
pedagogicznymi oraz innymi instytucjami dziatajgcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy,

5) zajecia rewalidacyjneiresocjalizacyjne orazinne zajecia odpowiednie ze wzgled u naindywidualne potrzeby
rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia,

6) zakres wspodtpracy nauczycielii specjalistéw z rodzicami ucznidw w realizacji zadan.

Szkota zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki spe cjalnej w celu organizowania

ksztatcenia integracyjnego.

§8
Szkota umozliwia uczniom w szczegélnie trudnej sytuacji bytowej uzyskanie pomocy materialnej.
Swiadczeniami pomocy materialnej o charakterze socjalnym sa stypendia szkolne, zasitki, wyprawka szkolna
i inne dziatania organizowane przez szkote.

§9
Szkota posiada wewnatrzszkolny system zapewniania jakosci pracy, jako zespét zorganizowanych, powigzanych
ze sobg i spdjnych dziatarn podejmowanych przez dyrektora i inne organy szkoty oraz nauczycieli, niezbednych
do zapewnieniawysokiej jakosci pracy szkoty, w szczegdlnosci dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych.
W szkole, w celu zapewnienia wtasciwej jakosci pracy i reagowania na ryzyko i zagrozenia utrudniajgce lub
uniemozliwiajgce realizacje zadan, prowadzona jest kontrola zarzadcza.

ROZDZIAL 1lIl. ORGANY SZKOLY | ICH KOMPETENCJE

1.

§10
Organami szkoty s3a:
1) dyrektor szkoty,
2) rada pedagogiczna,
3) radarodzicow,
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15.

4) samorzad uczniowski.
Organy szkoty wspodtpracujg ze sobg przy podejmowaniu decyzji dotyczacych dziatalnosci szkoty poprzez:
1) uczestnictwo swych przedstawicieli na zebraniach plenarnych,

2) opiniowanie projektowanych uchwat i statutu szkoty,
3) informowanie o podjetych dziataniach dyrektora szkoty.

§11

Dyrektor szkoty jest kierownikiem zaktadu pracy dla wszystkich pracownikdéw szkoty. Zarzgdza szkotg na mocy
i w granicach udzielanego mu petnomocnictwa.
Dyrektor szkoty jest przewodniczgcym rady pedagogicznej.
Do kompetencji dyrektora szkoty nalezy:

1) kierowanie catoksztattem pracy szkoty oraz reprezentowanie jej na zewnatrz,

2) wydawanie zarzadzen, decyzji,

3) dopuszczanie szkolnych zestawdw programow nauczaniai plandéw pracy szkoty,

4) realizowanie uchwat rady pedagogicznej,

5) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w szkole,

6) prowadzenie kontroli zarzadczej,

7) sporzadzanie planu finansowego szkoty i kontrola jego realizacji,

8) organizowanie dziatalnosci administracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi szkoty,

9) sprawowanie opieki nad uczniamii stwarzanie warunkédw harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez

aktywne dziatania prozdrowotne,
10) sprawowanie kontroli spetniania obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkujgce w obwodzie szkoty,
11) przyznawanie nagrod i wyrdznien, wystepowanie o przyznanie odznaczen i nagréd oraz wymierzanie kar
porzagdkowych,

12) zatrudnianie i zwalnianie nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty,

13) wspdtpraca z radg pedagogiczng, radg rodzicdw i samorzagdem uczniowskim.
Dyrektorszkoty opracowuje plan nadzoru pedagogicznego, przekazuje go do wiadomosci radzie pedagogicznej,
a takze dwa razy do roku przedstawia radzie pedagogicznej sprawozdanie z jego realizacji.
Dyrektor szkoty w porozumieniu z radg rodzicéw okresla wzér jednolitego stroju uczniowskiego, a takze moze
okresli¢sytuacje, w ktérych przebywanie ucznia naterenie szkoty niewymaganoszenia przez niego jednolitego
stroju.
Dyrektor szkoty podaje do publicznej wiadomosci szkolny zestaw podrecznikdw, ktére obowigzujg w danym
roku szkolnym.
Dyrektor szkoty podejmuje dziatania organizacyjne umozliwiajgce obrét uzywanymi podrecznikami na terenie
szkoty.
Dyrektor szkoty nawniosek rodzicow moze zezwoli¢, w drodze decyzji, naspetnianie obowigzku szkolnego lub
obowigzku nauki poza szkota.
Dyrektorszkoty moze wydaézgode na pozaszkolne nauczanie ucznia nawniosek rodzicow i na podstawie opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej oraz okresla warunki jego spetniania.
Dyrektor organizuje nauczanie indywidualne dla uczniéw, ktérych stan zdrowia uniemozliwia lub utrudnia
uczeszczanie do szkoty na podstawie orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania.
Dyrektor szkoty podejmuje czynnosci prawne wobec ucznidow nierealizujgcych obowigzku szkolnego.
Dyrektor szkoty moze w drodze decyzji skresli¢ ucznia, nieobjetego obowigzkiem szkolnym, z listy uczniéw
w przypadkach okreslonych w statucie szkoty.
Dyrektor szkoty stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji, ktérych
celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej i opiekuniczej szkoty.
Podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje wymaga zgody dyrektora szkoty,
wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkéw tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady
pedagogiczne;j.
Dyrektor moze wstrzymaé wykonanie uchwat organéw szkoty niezgodnych z przepisami prawa lub interesem
szkoty. W takim przypadku uzgadnia sposéb postepowania w sprawie bedacej przedmiotem sporu.
W przypadku braku uzgodnienia przekazuje sprawe do rozstrzygniecia organowi bezposrednio nadzorujgcemu
szkofte.
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Dyrektor szkoty wykonujezadaniazwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie
zajeé organizowanych przez szkote.

§12
Rada pedagogiczna jest organem kolegialnym szkoty w zakresie realizacji jej statutowych zadan.
W sktad rady pedagogicznej wchodzg dyrektor szkoty i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole. W zebraniach
rady pedagogicznej mogg rowniez bra¢ udziat, z gtosem doradczym, inne osoby zaproszone przez
przewodniczgcego rady za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej, w tym przedstawiciele stowarzyszen
i innych organizacji, ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie
form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuriczej szkoty.
Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty, ktdéry prowadzii przygotowuje zebrania rady
pedagogicznej.
Osoby biorgce udziat w zebraniu rady pedagogicznej sg obowigzane do nieujawniania spraw poruszanych
na posiedzeniu rady pedagogicznej, ktére mogg narusza¢ dobra osobiste uczniéw lub ich rodzicéw, a takze
nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.
Do stanowigcych kompetencji rady pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie plandw pracy szkoty,
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji ucznidéw,
3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji pedagogicznych i eksperymentéw pedagogicznych w szkole,
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli,
5) podejmowanie uchwat w sprawie skreslenia z listy uczniow.

. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdélnosci:

1) organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zaje¢ edukacyjnych,

2) projekt planu finansowego szkoty,

3) wnioski dyrektora o przyznawanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien,

4) propozycje dyrektora w sprawie przydziatu statych praci zaje¢ nauczycielom w ramach wynagrodzenia
zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢, dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych.
Szczegbdtowy zakres prac, obowigzkdw i zadan rady pedagogicznej okresla odrebny regulamin.

§13

W szkole dziata rada rodzicéw, stanowigca reprezentacje rodzicéw uczniéw.
W sktad rady rodzicéw wchodzg po jednym przedstawicielu rad oddziatowych, wybranych w tajnych wyborach
przezzebranie rodzicédw ucznidw danego oddziatu. Wybory przeprowadza sie na pierwszym zebraniu rodzicéw
w kazdym roku szkolnym.
Rada rodzicow moze wystepowac¢ do dyrektora i innych organéw szkoty, organu prowadzacego szkote
oraz organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoty.
Do kompetencji rady rodzicow nalezy:
1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczna:

a) programu wychowawczego szkoty,

b) programu profilaktyki,
2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania szkoty,
3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty.
W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych
sktadek rodzicéw oraz innych zrédet, a ich wydatkowanie winno byé okreslone w regulaminie rady rodzicéw.

814
W szkole dziata samorzad uczniowski, ktdry tworzg wszyscy uczniowie szkoty. Samorzad jest reprezentantem
ogobtu ucznidw szkoty.
Zasady wybierania i dziatania organéw i wybierania samorzadu okresla regulamin samorzadu.
Samorzad moze przedstawi¢ radzie pedagogicznej, dyrektorowi wnioski i opinie dotyczgce pracy szkoty,
aw szczegoblnosci realizowania podstawowych praw ucznia, a miedzy innymi:
1) prawa do zapoznania z programem nauczania, programu wychowawczego i programu profilaktyki,
2) prawa do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu,
3) prawa do organizowania zycia szkolnego, umozliwiajgcego zachowanie wtasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspakajania wtasnych zainteresowan,
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4) prawa do redagowania gazetki szkolnej,

5) prawa do organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z wtasnymi potrzebami i mozliwos$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem szkoty.

4. Do kompetencji Samorzadu Uczniowskiego nalezy:

1) opiniowanie wniosku o skreslenie ucznia z listy uczniow,

2) wystepowanie o interwencje w wypadku naruszenia praw ucznia do wychowawcy klasy, pedagoga, dyrektora
szkoty, rzecznika praw ucznia,

3) planowanie wtasnej dziatalnosci w wybranych przez uczniéw formach aktywnosci,

4) wybdropiekundw organdw samorzadu, opiekuna samorzadu i rzecznika praw ucznia sposréd pracownikow
pedagogicznych szkoty,

5) opiniowanie wzoru jednolitego stroju szkolnego.

§15
1. W szkole dziata Stowarzyszenie Inicjatywa Wspierania Szkoty ,Osiemnastka”, ktérego celem statutowym jest
wspieranie dziatan szkoty w zakresie poprawy jakos$ci nauczania, wychowania i bazy szkoty.

ROZDZIAL IV. ZASADY FUNKCJIONOWANIA UCZNIA W SZKOLE. PRAWA | OBOWIAZKI UCZNIA
8§16
1. Szkota zapewnia uczniowi:
1) wiasciwg organizacje procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami higieny umystowej,
2) opiekewychowawczgiwarunki pobytuw szkole zapewniajgcych bezpieczenstwo, ochrone przed wszelkimi
formami przemocy fizycznej oraz ochrone i poszanowanie jego godnosci,
3) korzystanie z pomieszczen szkolnych, sprzetu, Srodkow dydaktycznych, ksiegozbioru biblioteki,
multimedialnego centruminformacyjnego podczas zajec¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych (korzystanie uczniéw
z pomieszczen szkolnych po lekcjach okreslajg stosowne zarzadzenia porzadkowe),
4) nauki religii i etyki w szkole,
5) dni wolne od zaje¢ dydaktycznych oraz bez pracy domowej,
6) nauczanie indywidualne w miejscu zamieszkania, w przypadkach orzeczonych przez lekarza i Poradnie
Psychologiczno-Pedagogiczng, ze wzgledu na stan zdrowia, oraz na wniosek rodzicéw.
2. W szkole umozliwia sie uczniom, pod opieka wychowawcy, organizowanie imprez klasowych i szkolnych.
3.  Uczen ma prawo do:
1) poszanowania swojej godnosci, przekonan i wtasnosci,
2) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdélnosci dotyczacych zycia szkoty, a takze
Swiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych osdb,
3) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentéw,
4) obiektywnejijawnej oceny oraz ustalonych sposobdéw kontroli postepéw w nauce,
5) petnejinformacji na temat kryteriéw ocen z przedmiotdéw i zachowania,
4, Kazdyuczen ma prawo do uzyskania pomocy w nauce ze strony nauczycieli, wychowawcy, pedagoga szkolnego,
psychologa, samorzadu klasowego, rady rodzicdw —zardwno w przypadku zagrozenia oceng niedostateczng, jak
i checig ugruntowaniai poszerzenia swoich wiadomosci i rozwoju zainteresowan.
5. W szczegdlnych przypadkach (dtuzsze usprawiedliwienia nieobecnosci ucznia) uczern ma prawo do korzystania
z indywidualnych konsultacji z nauczycielem w czasie wspdlnie uzgodnionym.
6. Uczen, w przypadku naruszenia jego praw, moze zwrdcic sie z prosbg o interwencje do:
1) wychowawcy klasy,
2) rzecznika praw ucznia,
3) pedagoga i psychologa szkolnego,
4) dyrektora szkoty.

8§17
1. Uczen maobowigzek przestrzega¢ norm spotecznych obowigzujacych w szkole.
Uczniowie:
1) przestrzegajgzasad kultury wspétzyciaw odniesieniu do kolegdw, nauczycieli i innych pracownikéw szkoty,
2) podporzadkowujgsiezaleceniomizarzagdzeniom dyrektoragimnazjum, rady pedagogicznej oraz ustaleniom
samorzadu uczniowskiego,
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3) szanujg przekonania i wtasnosci innych oséb,
4) troszczg sie o dobre imie szkoty, godnie jg reprezentujg,
5) przeciwstawiajg sie wszelkim przejawom brutalnosci, agresji, przemocy,
6) dbajg o bezpieczenstwo, zdrowie wtasne i swoich kolegow,
7) nie wnoszg i nie stosujg na terenie szkoty srodkéw zagrazajacych zyciu i zdrowiu (alkoholu, narkotykéw,
papierosow, papierosow elektronicznych, srodkédw odurzajgcych, niebezpiecznych przedmiotéw, itp.),
8) dbajg o dobro, tad i porzagdek w szkole oraz mienie szkolne, wtasne i innych,
9) biorg aktywny udziat w lekcjach oraz uzupetniajg braki wynikajgce z absencji,
10) przestrzegajg regulamindéw pomieszczen szkolnych wynikajgcych ze specyfiki ich przeznaczenia,
11) szanujg sprzet szkolny oraz wyposazenie klas i innych pomieszczen,
12) uczg sie systematycznie, pracujg nad wtasnym rozwojem, aktywnie uczestniczg w zyciu szkoty, rozwijajg
swoje zdolnosci i zainteresowania,
13) uczeszczajg na zajecia lekcyjne w stroju ujednoliconym,
14) posiadajg aktualng legitymacje szkolng i okazujg jg na zyczenie pracownikéw szkoty,
15) wystepujg w stroju galowym podczas wyjs¢ i uroczystosci szkolnych,
16) zmieniajg obuwie, zostawiajg je i okrycia wierzchnie w szatni,
17) sg uczniami systematycznymi i punktualnymi,
18) starajg sie o uzyskanie jak najwyzszej oceny zachowania,
19) dbajg o kulture stowa w szkole i poza nig,
20) dbajg o higiene osobistg, schludny wyglad, estetyczna fryzure,
21) szanujg ucznidéw o specjalnych potrzebach edukacyjnych,
22) podczas zajec¢ lekcyjnych:
a) nie przebywaja na korytarzu szkolnym,
b) przychodzg na zajecia punktualnie,
c) w klasie zajmujg wczesniej ustalone lub wyznaczone przez nauczyciela miejsca,
d) przygotowuja podreczniki, zeszyty, przybory potrzebne do realizacji danego przedmiotu,
e) zgtaszajg brak pracy domowej, nieprzygotowanie do zaje¢,
f) wykonujg polecenia nauczyciela,
g) sygnalizujg che¢ wypowiedzi podniesieniem reki,
h) biorg aktywny udziat w zajeciach,
i) dbajgo kulture stowa, nie uzywajg wulgaryzmoéw,
j) przestrzegajg zasad kultury,
k) uzywajgzwrotdw: ,prosze pani”, ,prosze pana”,
[) nie uzywaja telefonéw komdrkowych, sprzetu nagrywajacego, odtwarzajgcego,
m) nie zaktdcajg przebiegu lekgji,
n) nie rozmawiajg, nie przeszkadzajginnym,
0) nie niszczg sprzetu szkolnego, pomocy dydaktycznych, wyposazenia sal,
p) nie opuszczajg samowolnie sali i budynku szkoty.
23) podczas przerw:
a) dbajg o bezpieczenstwo, zdrowie wtasne i swoich kolegow,
b) nie biegajg, nie potracajg innych,
c) pomagajg uczniom niepetnosprawnym,
d) dbajg o kulture stowa,
e) korzystajg z toalety zgodnie z jej przeznaczeniem,
f) nie opuszczajg budynku i terenu szkoty,
g) zachowujgsiew sposdb kulturalny wobeckolegdw, kolezanek, nauczycieli i innych pracownikéw szkoty,
h) nie korzystajg ze sklepiku po dzwonku na lekcje.
Na zajeciach lekcyjnych obowigzuje bezwzgledny zakaz korzystania z telefonéw komérkowych, sprzetu
nagrywajacego i odtwarzajgcego:
1) telefon ma byc¢ wytaczony,
2) pozazajeciamilekcyjnymi mozna korzystacztelefonéw komérkowych, bez wykorzystania funkcjinagrywania
i odtwarzania,
3) w przypadku niestosowania sie do zakazu telefon, sprzet nagrywajgcy, odtwarzajgcy zostanie odebrany,
zabezpieczony i zwrdcony uczniowi po zakofczeniu zajec¢ lekcyjnych.
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10.
11.
12.

13.
14.

Szkota nie ponosi odpowiedzialnosci materialnej za zgubienie telefonu komdérkowego, bizuterii, drogiego sprzetu
i innych cennych przedmiotéw.
Dyzurni klasowi dbajg o przygotowanie sali do lekcji oraz kontrolujg jej stan po skoriczonych zajeciach.
Uczniowie przed zajeciami czekajg na nauczyciela w szatni, po zajeciach sprowadzani sg przez nauczycieli
do szatni.
Kazdy uczen ma obowigzek posiadania przy sobie ,Zeszytu korespondencji z rodzicami” jako podstawowego
dokumentu umozliwiajacego kontakt ze szkoty. Wszystkie zwolnienia powinny by¢ w nim odnotowane.
Uczen ma obowigzek usprawiedliwi¢ kazdg nieobecnosc.
Uczen, ktéry przychodzi do szkoty wczesniej niz rozpoczyna zajecia, powinien przebywaé¢ w Swietlicy
lub czytelni.
Uczen, nieuczeszczajgcy na lekcje religii, wychowania do zycia w rodzinie, wychowania fizycznego ma
obowigzek przebywaé w swietlicy lub w czytelni.
UczeA nie moze samowolnie opuszcza¢ budynku szkoty w trakcie trwania zaje¢, zaje¢ pozalekcyjnych
oraz w czasie imprez szkolnych.
Wszelkie przejawy naruszen norm spotecznych, zwtaszcza przejawy agresji, przemocy, wymuszen, kradziezy,
nieprzestrzeganie obowigzujacych zasad bedzie karane zgodnie ze Statutem i WSO.
Do przestrzegania praw i obowigzkéw ucznia zobowigzani sg zaréwno uczniowie, jak i nauczyciele.
Propozycje zmian do praw i obowigzkdw ucznia mogg zgtaszaé nauczyciele, rodzice i uczniowie.
Proponowane zmiany wymagajg akceptacji rady pedagogiczne;.

§18

1. Kazdy uczen posiada strdj galowy, ktéry ma obowigzek nosi¢ w czasie:

1) uroczystosci szkolnych wynikajgcych z ceremoniatu szkolnego,
2) grupowych lub indywidualnych wyjs¢ poza teren szkoty w charakterze reprezentacji,
3) imprez okolicznosciowych, jesli takg decyzje podejmie wychowawca klasy lub rada pedagogiczna.

2. Przez stréj galowy nalezy rozumieé:

1) ciemnaspddnicai biata bluzka dla dziewczat,

2) ciemne spodnie i biata koszula dla chtopcow.

Ubidr codzienny ucznia jest ujednolicony przy zachowaniu nastepujgcych ustalen:

1) w doborze ubioru, rodzajufryzury, bizuterii nalezy zachowac umiar, pamietajac, ze szkota jest miejscem nauki
(zakaz noszenia bizuterii, kolczykéw, malowania wtoséw, makijazu itp.),

2) naterenie budynku szkolnego uczen zobowigzany jest nosi¢ obuwie zmienne (jasny spdd), niezagrazajace
zdrowiu (niedopuszczalne sg wysokie obcasy),

3) uczen ma obowigzek przestrzegac zasad higieny osobistej oraz estetyki,

4) na zajeciach wychowaniafizycznego obowigzuje stréj sportowy (spodnie, spodenki, biata koszulka, obuwie
zmienne na jasnych gumowych spodach),

5) wyglad ucznia nie moze mie¢ wptywu na oceny z przedmiotéw.

Przez stréj jednolity rozumiec nalezy:

1) koszulka polo w kolorze ecru z logo szkoty,

2) sweter w kolorze bordo z logo szkoty,

3) spodnie granatowe dowolnego materiatu, bez ozdéb i naszywek,

4) spddnica granatowa do kolana, z dowolnego materiatu bez ozddb i naszywek.

Dyrektor szkoty, w porozumieniu z radg rodzicéw i po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, moze okresli¢

sytuacje, w ktérych przebywanie ucznia na terenie szkoty nie wymaga noszenia przez niego jednolitego stroju.

§19

1. Zasady zwalniania i usprawiedliwiania nieobecnosci ucznidw :

1) zwolnienie z lekcji moze nastgpi¢ wytacznie na pisemng lub osobistg prosbe rodzica lub opiekuna
prawnego(rodzic lub prawny opiekun odbiera ucznia zwalnianego z zajed),

2) tylko w wyjatkowych sytuacjach uczern moze by¢ zwolniony na pisemng prosbe rodzica, z uwzglednieniem
zapisu: ,biore petng odpowiedzialno$é za bezpieczeristwo mojego syna/corki”,

3) w sytuacji, o ktérej mowaw pkt. 2, zwolnienie ucznia powinno byéodnotowane w ,Zeszycie korespondencji
zrodzicami” i na karcie, ktérg dotgcza sie do dokumentéw szkolnych,

4) pisemng prosbe o zwolnienie ucznia podpisuje wychowawca, tylko w wyjatkowych sytuacjach dyrektor
szkoty,
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5)

6)

kazda nieobecnos¢ powinnabyéusprawiedliwiona niezwfocznie po powrocie do szkoty, nie pdzniej nizdo 1
tygodnia, liczgc od pierwszego dnia obecnosci - po tym terminie nieobecnosci uznawane bedg przez
wychowawce za nieusprawiedliwione,

rodzic powinien telefonicznie zgtosi¢ nieobecnos$¢ swojego syna/cérki w szkole juz w pierwszym dniu
absencji.

2. Zasady zwalniania uczniéw z zaje¢ wychowania fizycznego:

1)
2)

3)
4)

5)

6)

zwolnieniez zaje¢ wychowania fizycznego traktowane jest jako zwolnienie catkowite lub cze$ciowe z ¢wiczen
gimnastycznych,

uczen zwolniony czeSciowo z ¢wiczen gimnastycznych jest obecny na zajeciach jako obserwator i pozostaje
pod opiekg nauczyciela wychowania fizycznego,

uczniowie obserwatorzy nie mogg samowolnie oddalac sie z wyznaczonego przez nauczyciela miejsca,

o zwolnieniu uczniazzaje¢wychowaniafizycznego decyduje dyrektor szkoty na podstawie zaswiadczenia o
ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas
okreslony w tej opinii,

uczen, ktdry jest catkowicie zwolniony z zaje¢ wychowania fizycznego, moze by¢ nieobecny w szkole
w czasie, gdy odbywajgsiete zajecia, jesli sa to pierwsze lub ostatnie zajecia w planie szkolnym. Warunkiem
jestwyrazenie nato pisemnejprosby rodzicéw lub prawnych opiekundw, z uwzglednieniem zapisu; ,biore
petng odpowiedzialno$é za bezpieczenstwo mojego syna/corki”,

uczen catkowicie zwolniony z zaje¢ wychowaniafizycznego pozostaje pod opiekg nauczyciela przedmiotu lub
innego nauczyciela, gdy lekcje wychowania fizycznego odbywajg sie w srodku zajec szkolnych.

3. Zwolnienie uczniéwz ostatnich lub pierwszych godzin lekcyjnych mozliwe jest tylko wtedy, gdy rodzice lub prawni
opiekunowie zostang o tym fakcie powiadomieni z odpowiednim wyprzedzeniem.

1.

Kary i nagrody
§20

Nagrode moze otrzymac uczen, zespét uczniéw lub cata klasa:

1)

2)

3)

4)

5)

nagroda moze by¢ przyznana za:
a) wyrdzniajgce wyniki w nauce,
b) wzorowa frekwencje,
c) prace narzecz innych, dla szkoty, srodowiska,
d) wybitne osiggniecia w dziedzinie kultury, sportu.
nagroda moze by¢ udzielona w nastepujacej formie:
a) pochwata wobec ucznidw i rodzicéw catej klasy,
b) pochwata wobec uczniéw catej szkoty,
c) zamieszczenie zdjecia i notatki w gazetce, na stronie internetowej szkoty,
d) nagrody rzeczowe,
e) dyplomy uznania,
f) list pochwalny dla rodzicéw ucznia,
g) Swiadectwo z wyréznieniem.
uczen klasy Il gimnazjum za szczegdlne osiggniecia i wzorowe zachowanie otrzymuje Medal Gimnazjum
nr 18, jesli spetni nastepujgce warunki:
a) medal ztoty —za trzykrotne uzyskanie swiadectwa z wyrdznieniem,
b) medal srebrny —za swiadectwo z wyrdznieniem w klasie lll i w klasie I lub I,
c) medal brgzowy —za swiadectwo w klasie lll.
uczen otrzymuje swiadectwo z wyrdznieniem, jezeli uzyskat co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania,
z przedmiotdéw $rednig co najmniej 4,75.
uczen klasy Il gimnazjum, ktéry uzyskat najwyzszg srednig ocen z przedmiotdw, w ciggu trzech lat nauki,
uzyskuje tytut Absolwenta Roku.

Kare moze otrzymac uczen, zespét ucznidw lub cata klasa za nieprzestrzeganie statutu poprzez:

1)
2)
3)
4)
5)

upomnienie przez wychowawce w obecnosci ucznidw i rodzicéw danej klasy,

publiczne przeproszenie osoby pokrzywdzonej na forum klasy badz przy swiadkach zdarzenia,

ustne, ewentualnie pisemne, upomnienie lub udzielenie nagany dyrektora szkoty,

list do rodzicow,

wezwanie rodzicow narozmowe z wychowawca klasowym, pedagogiem szkolnym lub dyrektorem szkoty,
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6) na wniosek wychowawcy, rady pedagogicznej lub dyrekcji uczert moze byé pozbawiony prawa do udziatu
w wycieczce, dyskotece lub innej formie rozrywki szkolnej,

7) prace porzadkowe naterenie szkoty,

8) obnizenie srédrocznej lub rocznej oceny zachowania,

9) zawieszenie prawa udziatu ucznia(zespotu ucznidw) w zajeciach pozalekcyjnych lub reprezentowania szkoty
na zewnatrz.

Od natozonej kary przez wychowawce uczen, jego rodzice lub przedstawiciele samorzadu szkoty mogg, w formie

pisemnej, odwotac sie do dyrektora szkoty.

Dyrektorw porozumieniu z pedagogiem szkolnym, przewodniczgcym samorzadu szkolnego, a w szczegdlnych

przypadkach z powotanymi przez siebie przedstawicielami rady rodzicow rozpatruje odwotanie w ciggu trzech

dni i moze:

1) oddali¢ odwotanie, podajgc pisemne uzasadnienie,

2) odwotaékare,

3) zawiesi¢ warunkowo kare.

Jesdli nie skutkujg uwagi nauczyciela i ww. kary, uczert moze by¢:

1) skierowany do komisji wychowaweczej,

2) zobowigzany do udzialu w odpowiednich zajeciach terapeutycznych, prowadzonych przez pedagoga
szkolnego,

3) przeniesiony do réwnolegtej klasy,

4) przeniesiony do innej szkoty przez Kuratora Oswiaty , na wniosek dyrektora szkoty.

W sytuacjach szczegdlnie trudnych powiadomi¢ nalezy Komisariat Policji, Wydziat Rodzinny i Nieletnich Sadu

Rejonowego.

Rodzice lub prawni opiekunowie ponoszg odpowiedzialnos$¢ za szkody materialne powstate z winy dziatania

dziecka na terenie szkoty.

ROZDZIAL V. ORGANIZACJA PRACY SZKOLY

~

10.
11.

12.

13.
14.

§21
Terminy rozpoczynania i kofnczenia zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych, przerw $wigtecznych oraz ferii
zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.
Dyrektor szkoty po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicow i samorzadu szkolnego, biorac
pod uwage warunki lokalowe i mozliwosci organizacyjne szkoty moze ustali¢ w roku szkolnym dodatkowe dni
wolne od zajeé dydaktyczno —wychowawczych w wymiarze do 8 dni.
Szczegdtowq organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz organizacji
szkoty opracowany przez dyrektora i zatwierdzony przez organ prowadzacy szkote do 31 maja danego roku.
Podstawowg jednostka organizacyjng jest oddziat ztozony z uczniow, ktdrzy uczg sie wszystkich przedmiotow
okreslonych ramowym planem nauczania.
Liczba uczniéw w oddziale nie moze byéwiekszaniz 30 uczniéw w chwili otwarcia danego oddziatu (z wyjatkiem
oddziatéw terapeutycznych i integracyjnych). W trakcie cyklu ksztatcenia liczba uczniéw moze ulec zmianie,
ze wzgledu na ruch uczniéw lub z innych powoddw organizacyjnych szkoty. W przypadku oddziatéow liczacych
odpowiednio mniej niz 24 uczniéw lub mniej niz 30 uczniéw, podziatu na grupy na zajecia mozna dokonac za
zgoda organu prowadzacego szkote.
W szkole mogg by¢ utworzone oddziaty integracyjne i terapeutyczne.
Liczebno$¢i podziat na grupy w oddziatach integracyjnych i terapeutycznych regulujg odrebne przepisy.
W oddziatach liczacych powyzej 24 ucznidw nastepuje podziat na grupy na zajeciach z jezykéw obcych
i informatyki.
Nauczanie jezykéw obcych moze by¢organizowane w grupach miedzyoddziatowych, zuwzglednieniem poziomu
umiejetnosci jezykowych ucznia. Przydziat do grup odbywa sie zgodnie z ustalonymi procedurami.
Zajecia sportowe, artystyczne i techniczne sg realizowane w formie fakultetéw w grupach miedzyoddziatowych.
Zajecia wychowaniafizycznego prowadzone sg w grupach liczagcych od 12 do 26 ucznidw. Zajecia sportowe mogg
byé prowadzone w sali gimnastycznej i na kompleksie boisk ,,Orlik”.
Organizacje statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zajeé¢ dydaktycznych wychowawczych okresla
tygodniowy rozktad zajec ustalony przez dyrektora szkoty na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.
Godzina lekcyjna trwa 45 minut. Godzina zajeé specjalistycznych trwa 60 minut.
Przerwy miedzylekcyjne sg dostosowane do potrzeb i mozliwosci szkoty.
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§22
W arkuszu organizacji gimnazjum zamieszcza sie w szczegdlnosci: liczbe pracownikéw szkoty, w tym
pracownikéw zajmujgcych stanowiska kierownicze, ogdlng liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze
srodkdéw przydzielanych przez organ prowadzacy.
Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji gimnazjum dyrektor szkoty, z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajagcy organizacje statych, obowigzkowych
i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.
W szkole tworzy sie stanowiska wicedyrektoréw. Dyrektor, za zgodg organu prowadzgcego, moze tworzy¢
dodatkowe stanowiska wicedyrektoréw lub inne stanowiska kierownicze.

§23

Szkota ma prawo prowadzi¢dziatalnos¢innowacyjngi eksperymentalng po uprzednim skonsultowaniu sie z radg

rodzicéw oraz zgodnie z zarzgdzeniem MEN w tej sprawie.

Szkota organizuje zajecia dodatkowe:

1) zajecia dodatkowe, prowadzone sg w grupach oddziatowych w ramach systemu klasowo-lekcyjnego,

2) nadobowigzkowe zajecia pozalekcyjne, prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym, (kota
zainteresowan, kota przedmiotowe, zajecia przedmiotowe, organizacje),

3) zajecia dodatkowe organizowane sg w ramach posiadanych przez szkote srodkéw finansowych oraz
wynikajgcych z Karty Nauczyciela,

4) liczbe uczestnikéw zajec¢ nadobowigzkowych ustalajg odpowiednie rozporzadzenia MEN.

. Szkota wspiera uczniéw zdolnych poprzez:

1) organizacje konkursow szkolnych i pozaszkolnych,

2) stwarzanie mozliwosci udziatu w projektach edukacyjnych, kulturalnych i artystycznych, konkursach
przedmiotowych i zawodach sportowych,

3) promowanie zdolnosci ucznidw w ramach kolejnych edycji Salonu Artystycznego,

4) pomoci wsparcie nauczycieli podczas przygotowan do konkurséw,

5) umozliwianie udziatu w réznego rodzaju warsztatach,

6) umozliwianie realizacji indywidualnego toku nauki i indywidualnego programu nauki.

§24
W szkole moga zostac utworzone oddziaty terapeutyczne dla ucznidw wykazujacych jednorodne lub sprzezone
zaburzenia, wymagajacych dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich specjalnych potrzeb
edukacyjnych oraz dtugotrwatej pomocy specjalistycznej.
Objecie ucznia nauka w oddziale terapeutycznym wymaga opinii poradni, z ktérej wynika potrzeba objecia
ucznia pomoca w tej formie.
Nauczanie w oddziatach terapeutycznych jest prowadzone wedtug realizowanych w danej szkole programéw
nauczania, z dostosowaniem metod i form ich realizacji do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych ucznidw.
Liczba uczniéw w oddziale terapeutycznym nie moze przekroczy¢ 15 oséb.
Dla uczniéw o specjalnych potrzebach edukacyjnych tworzy sie oddziaty integracyjne.
Liczba ucznidw w oddziale integracyjnym powinna wynosi¢ od 15 do 20 uczniéw, w tym od 3 do 5 uczniéw
o specjalnych potrzebach edukacyjnych.
Dla ucznidw bardzo zdolnych tworzy sie mozliwos¢ indywidualnego toku nauczania i odrebnego programu
nauczania.
Szkota organizuje zajecia dodatkowe pozalekcyjne dla ucznidw z uwzglednieniem ich potrzeb rozwojowych
i zainteresowan: zajecia dydaktyczno - wyréwnawcze, korekcyjno — kompensacyjne, logopedyczne,
rewalidacyjne, rozwijajgce uzdolnienia, socjoterapeutyczne.
Uczniowie gimnazjum biorg udziat w realizacji projektu edukacyjnego.
1) Szczegdétowe warunkirealizacji projektu edukacyjnego okresla dyrektor gimnazjum w porozumieniu z rada
pedagogiczna.
2) W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, uniemozliwiajgcych udziat ucznia w realizacji projektu
edukacyjnego, dyrektor gimnazjum moze zwolni¢ ucznia z realizacji projektu edukacyjnego.
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W takim przypadku na $wiadectwie ukoriczenia gimnazjum w miejscu przeznaczonym na wpisanie
informacji o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego wpisuje sie "zwolniony" albo "zwolniona".

3) W sytuacjach wyjatkowych, kiedy wystgpity przyczyny uniemozliwiajgce uczniowi udziat w projekcie
(zdarzenialosowe), naprosberodzica ( opiekunaprawnego), szkotaumozliwia uczniowi realizacje projektu
w terminie dodatkowym.

§25

Religiaietykajako przedmioty nieobowigzkowe sg prowadzone dla uczniéw, ktérych rodzice sobie tego zycza.
Zyczenie to jest wyrazone w formie pisemnej.
Oceny zreligiiietyki umieszczane sg naswiadectwie szkolnymisgwliczane do $redniej z przedmiotéw . Oceny
z religii i etyki nie majg wptywu na promocje ucznia.
Nauczanie religii odbywa sie w oparciu o programy zatwierdzone przez wtadze koscielne.
Uczniowie niekorzystajacy z lekcji religii objeci sg zajeciami opiekuiczo-wychowawczymi.
Nauczyciela religii zatrudnia dyrektor szkoty na podstawie imiennego, pisemnego skierowania wydanego —
w przypadku kosciota katolickiego — przez wtasciwego biskupa diecezjalnego lub zwierzchnikéw kosciotéw —
w przypadku innych wyznan.
1) Nauczyciel religii wchodzi w sktad rady pedagogicznej, nie przyjmuje jednak obowigzkéw wychowawcy

klasy.

2) Nauczyciel religii ma prawo do organizowania spotkan z rodzicami swoich uczniéw.

3) Naukareligii odbywa sie w wymiarze dwdch godzin lekcyjnych tygodniowo.

4) Nauczyciel religii ma obowigzek wypetniania dziennika lekcyjnego.

5) Nadzdr pedagogiczny nad nauczycielem religii w zakresie metodyki nauczania i zgodnosci z programem

prowadzi dyrektor szkoty oraz pracownicy nadzoru pedagogicznego.
6) Uczniowie innych religii biorg udziat w zajeciach religii poza szkotg na podstawie zaswiadczenia.
Uczniowie uczeszczajacy nalekcje religii uzyskuja trzy kolejne dni zwolnienia z zajeé szkolnych w celu odbycia
rekolekcji wielkopostnych. Opieke nad uczniami zapewniajg katecheci. Szczegétowe zasady dotyczace
organizacji rekolekcji sg przedmiotem odrebnych ustalen miedzy organizujacymi rekolekcje a szkota.
Szkota umozliwia uczeszczanie ucznidw na zajecia etyki. O udziale w zajeciach decyduja, poprzez ztozenie
oswiadczenia, rodzice ucznia. Po ztozeniu oSwiadczenia udziat w tych zajeciach staje sie obowigzkowy.
Zajecia etyki prowadzone sg w sposéb modutowy w grupach miedzyoddziatowych.

§26
W szkole istnieje biblioteka szkolna, ktéra jest pracownig stuzgca realizacji potrzeb i zainteresowan nauczycieli,
ucznidw i rodzicdw. Stuzy do realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych, uczestniczy w przygotowaniu
uczniéw do samoksztatcenia, réwniez do korzystania z innych typdw biblioteki srodkéw informaciji.
Pomieszczenia biblioteki umozliwiaja:
1) gromadzenie i opracowanie zbioréw,
2) korzystanie z ksiegozbioru w czytelni i wypozyczenie poza biblioteke,
3) korzystanie z multimedialnego centrum informacyjnego,
4) prowadzenie zaje¢ dydaktycznych w czytelni.
Biblioteka, stosujgc wtasciwe sobie metody i srodki, petni funkcje:
1) ksztatcgco-wychowawczg poprzez:
a) rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych,
b) przygotowanie do korzystania z réznych Zrédet informacji,
c) ksztatcenie kultury czytelniczej i medialnej,
d) wdrazanie do poszanowania ksigzki,
e) udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu zawodowym.
2) opiekunczo-wychowawczg poprzez:
a) wspotdziatanie z nauczycielami,
b) wspieranie prac majgcych na celu wyréwnanie réznic intelektualnych,
c) otaczanie opieka ucznidow szczegdlnie uzdolnionych,
d) pomoc uczniom majgcym trudnosci w nauce,
e) opiekenaduczniamipodczaswyjsé, wycieczek,
f) opiekenaduczniaminieuczeszczajgcyminareligie, wychowanie do zyciaw rodzinie, wf.
3) kulturalno-rekreacyjng poprzez uczestniczenie w rozwijaniu zycia kulturalnego.
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4.

10.

1

Szczegbétowy zakres zadan i obowigzkdw bibliotekarza jest nastepujacy:
1) udostepnianie czytelnikom zbiorédw bibliotecznych, utatwianie wyboréw czytelniczych zgodnie
z zainteresowaniami i potrzebami,
2) wzbogacanie zbioréw bibliotecznych,
3) propagowanie czytelnictwa,
4) prowadzenie dokumentacjibibliotecznej,
5) konserwacjeksiegozbioru,
6) uczestniczenie w realizacji edukacji czytelniczej i medialnej, a takze prowadzenie zaje¢ edukacyjnych
zuczniami,
7) akcesjeczasopism,
8) prowadzenie statystyki wypozyczen i przekazywanie jej wynikow wychowawcom,
9) gromadzenie i propagowanie wsrdd nauczycieli wiadomosci o nowosciach metodycznych, merytorycznych
i pedagogicznych,
10) zakup ksigzek przeznaczonych na nagrody ksigzkowe,
11) uczestniczenie w realizacji zadan i celéw zawartych w Szkolnym Programie Wychowawczym, Programie
Profilaktyki,
12) umozliwianie korzystania z zainstalowanych programéw komputerowych w ramach ICIM,
13) petnienie opieki nad uczniami w czasie wyjs¢ i za nieobecnych nauczycieli.
Z biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie wszystkich klas, nauczyciele, inni pracownicy szkoty i rodzice. Czas pracy
biblioteki zapewnia mozliwos¢ korzystania z ksiegozbioru podczas zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych.
Zbiorami biblioteki s dokumenty piSmiennicze (ksigzki, czasopisma i inne) i dokumenty niepiSmiennicze
(materiaty audiowizualne).
Bezposredni nadzdér nad biblioteka sprawuje dyrektor szkoty, ktéry:
1) zapewnia obsade personelu,
2) zapewnia $rodki finansowe,
3) zarzadza skontrum zbioréw,
4) zatwierdza tygodniowy rozktad zajeg,
5) monitoruje i ocenia prace biblioteki.
W bibliotece funkcjonuje Internetowe Centrum Informacji Multimedialnej (ICIM) stuzgce uczniom,
nauczycielom i srodowisku lokalnemu do celdw edukacyjnych, jako Zrédto wiedzy i informacji.

§27
W szkole istnieje Swietlicagimnazjalna przede wszystkim dla ucznidw, ktérzy muszg dtuzej przebywac w szkole
ze wzgledu na czas pracy ich rodzicéw oraz dla uczniéw wymagajacych pomocy w odrabianiu prac domowych.
Swietlica sprawuje takze opieke nad uczniami posiadajagcymi orzeczenia o specjalnych potrzebach
edukacyjnych.
Swietlica jest pozalekcyjng placéwka wychowawczo-opiekuriczg dziatajgcg w ramach gimnazjum.
W ramach zadan swietlicy organizowane sgzajecia o charakterze rozwijajgcym, rozbudzajgcym zainteresowania
uczniow, a takze wspomagajgcym proces dydaktyczno-wychowawczy oraz zajecia terapeutyczne.
W $wietlicy uczen ma zapewniong pomoc w przygotowaniu do lekcji i w odrabianiu zadarn domowych.
Dziatalnos¢ sSwietlicy gimnazjalnej opiera sie na wspdtpracy z wychowawcami oddziatéw, pedagogiem
szkolnym oraz realizowaniu zatozen planu pracy gimnazjum.
Swietlica gimnazjalna prowadzi dziatalno$¢ profilaktyczno - terapeutyczna.
W pracy Swietlicy nalezy uwzglednié wspétprace z placdwkami dziatajgcymi na terenie osiedla (SP nr 53, Straz
Miejska, Rada Dzielnicy, koscidt, Policja, swietlice srodowiskowe).
Wychowawcy swietlicy, zastepujgcinnych nauczycieli, prowadzg z uczniami zajecia o tematyce wychowawczej
oraz uczestniczg jako opiekunowie w czasie wyjs¢ i wycieczek.
Nadzér pedagogiczny nad pracg swietlicy sprawuje dyrektor lub zastepca dyrektora szkoty.

§28
W szkole jest opracowana i wdrozona polityka bezpieczenstwa informacji okreslajgca sposéb przetwarzania
danych osobowych oraz srodki techniczne i organizacyjne zapewniajgce ochrone przetwarzanych danych
osobowych. Polityka ta obejmuje m.in.:
1) powotanie Administratora Danych Osobowych, Administratora Bezpieczerstwa Informacji, Administratora
Systemu Informatycznego;
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2) opracowanie instrukcji zarzadzania systemem informatycznym;

3) wydanie i prowadzenie rejestru czasowych upowaznien pracownikéw do dostepu i przetwarzania danych
niezbednych do realizacji ich zadan;

4) zebranie od pracownikdéw i uczniow oswiadczen zgody na przetwarzanie danych osobowych.

2. Szczegoétowe procedury ochrony danych wrazliwych zawarte sg w odrebnych regulaminach.

ROZDZIAL VI. ZASADY REKRUTACJI UCZNIOW DO GIMNAZIUM

§29
I. Zasady ogdlne.

Do pierwszej klasy Gimnazjum nr 18 w Czestochowie przyjmuje sie:

1) absolwentow szescioletnich szkot podstawowych zamieszkatych w obwodzie szkoty,

2) absolwentéw szkdt podstawowych zamieszkatych poza obwodem Gimnazjum nr 18.

Dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty przyjmowane sg z urzedu na podstawie:

1) pisemnego zgtoszenia kandydata,

2) Swiadectwa ukoriczenia szkoty podstawowej.

Dzieci spoza obwodu szkoty przyjmowane sg do gimnazjum, jezeli szkota dysponuje wolnymi miejscami, na

podstawie wniosku ztozonego przez rodzicéw/prawnych opiekundéw, po przeprowadzonym postepowaniu

rekrutacyjnym.

Do oddziatu integracyjnego przyjmuje sie dzieci posiadajgce orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego

na podstawie:

1) pisemnego zgtoszenia/wniosku rodzica (prawnego opiekuna),

2) swiadectwa ukoniczenia szkoty podstawowej,

3) orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego,

oraz kandydatdw nieposiadajgcych orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego z obwodu i spoza obwodu

szkoty.

Dyrektor szkoty moze przeprowadzi¢ takze rozmowe kwalifikacyjng dotyczacg doboru uczniéw do oddziatu

integracyjnego, uwzgledniajgcg rodzaj dysfunkcji i mozliwosci objecia kandydata ksztatceniem specjalnym

w warunkach oddziatu integracyjnego w szkole ogdélnodostepnej.

Do oddziatu programowo wyzszego przyjmuje sie ucznia z obwodu szkoty na prosbe rodzicdw ( prawnych

opiekundéw) na podstawie:

1) wydanego przez szkote zaswiadczenia o przeniesieniu z innego gimnazjum,

2) sSwiadectwa ukonczenia klasy programowo nizszej,

3) odpisu ocen uzyskanych w danym semestrze lub ocen uzyskanych za pierwszy semestr,

4) odpisu arkusza ocen wydanego przez szkote, z ktérej uczen odszedt,

5) pozytywnych wynikdw egzamindw klasyfikacyjnych, przeprowadzonych w warunkach okreslonych
w odrebnych przepisach dla ucznia realizujgcego obowigzek szkolny poza szkotg,

6) S$wiadectwa (zaswiadczenia)wydanego przezszkotezagranicgi ostatniego Swiadectwa szkolnego wydanego
w Polsce na podstawie sumy lat nauki szkolnej ucznia.

Do klasy programowo wyzszej przyjmuje sie ucznia spoza obwodu, jezeli gimnazjum dysponuje wolnymi

miejscami, na prosbe rodzicéw ( prawnych opiekunéw) na podstawie:

1) wydanego przezszkotezaswiadczenia o przeniesieniuzinnego gimnazjum,

2) sSwiadectwa ukonczenia klasy programowo nizszej,

3) odpisu ocen uzyskanych w danym semestrze lub ocen uzyskanych za pierwszy semestr,

4) odpisu arkusza ocen wydanego przez szkote, z ktérej uczen odszedt,

5) pozytywnych wynikdw egzamindéw klasyfikacyjnych, przeprowadzonych w warunkach okreslonych
w odrebnych przepisach dla ucznia realizujgcego obowigzek szkolny poza szkotg,

6) S$wiadectwa (zaswiadczenia)wydanego przezszkotezagranicgi ostatniego Swiadectwa szkolnego wydanego
w Polsce na podstawie sumy lat nauki szkolnej ucznia,

7) rozmowy kwalifikacyjnej dotyczgcej realizacji programu, obowigzujgcego jezyka obcego, zainteresowan,
problemdéw wychowawczych.
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7. Przyjecie ucznia do Gimnazjum nr 18 zamieszkatego poza obwodem szkoty wymaga zawiadomienia dyrektora
szkoty, w ktérej obwodzie uczen mieszka.

8. Rodzice uczniéw przyjetych spoza obwodu szkoty sg zobowigzani zapewnié¢ dowdz ucznidw do szkoty.

9. Osoby niebedace obywatelami polskimi, zwane dalej ,,cudzoziemcami” sg przyjmowane na podstawie:

1) swiadectwa lub innego dokumentu stwierdzajgcego ukonczenie za granicy szkoty lub kolejnego etapu
edukacji, uznanego, zgodnie z odrebnymi przepisami, za réwnorzedne polskiemu swiadectwu ukonczenia
odpowiedniej szkoty publicznej lub swiadectwu dojrzatosci, lub

2) Swiadectwa, zaswiadczenia lub innego dokumentu wydanego przez szkote za granicg, potwierdzajgcego
uczeszczanie przez cudzoziemca do szkoty za granicg i wskazujgcego klase lub etap edukacji, ktory
cudzoziemiec ukonczyt w szkole za granicg, oraz dokumentu potwierdzajgcego sume lat nauki szkolnej
cudzoziemca.

3) Jezeli cudzoziemiec nie mozie przedtozy¢ w.w. dokumentdéw zostaje przyjety i zakwalifikowany
do odpowiedniej klasy na podstawie rozmowy kwalifikacyjnej, ktérg przeprowadza dyrektor szkoty
z udziatem nauczyciela lub nauczycieli.

4) W przypadku cudzoziemca, ktéry nie zna j. polskiego, rozmowe kwalifikacyjng przeprowadza sie w jezyku,
ktérym postuguje sie cudzoziemiec.

Il. Zasady rekrutacji kandydatow zamieszkatych poza obwodem gimnazjum.

1. Do gimnazjum przyjmuje sie absolwentdéw szescioletnich szkét podstawowych zamieszkatych poza obwodem
gimnazjum, na podstawie odrebnego postepowania rekrutacyjnego.
2. Kandydat jest zobowigzany do dostarczenia dokumentacji bedacej podstawg przeprowadzenia postepowania
rekrutacyjnego. Dokumentacja obejmuje:

1) wniosek o przyjecie do gimnazjum,

2) kopie swiadectwa ukonczenia szkoty podstawowej,

3) kopie zaswiadczenia o szczegdtowych wynikach sprawdzianu szdstoklasisty,

4) zaswiadczenia o uzyskaniu tytutu laureata lub finalisty konkurséw , o ktérych mowa w ust.5.
3. Dyrektor Gimnazjum nr 18 powotuje Szkolng Komisje Rekrutacyjng, ktéra przeprowadza postepowanie

rekrutacyjne.

4. W postepowaniu rekrutacyjnym brane sg pod uwage nastepujace kryteria:

L p. Kryteria llo$¢ punktow
1. Punkty ze sprawdzianu széstoklasisty (liczba przyznawanych punktéw jest 0-40
zgodnaz punktacjg ze sprawdzianu)
2. Punkty za oceny na Swiadectwie ukonczenia szkoty podstawowej ($rednia 0-60
ocen na s$wiadectwie pomnozona przez 10)
3. Punkty za swiadectwo ukoriczenia szkoty podstawowej z wyréznieniem 10

4. Punkty za oceny zachowania na $wiadectwie ukonczeniaszkoty podstawowej | wzorowe—30
bardzo dobre — 20

dobre— 10
5. Punkty za szczegdlne osiggnieciaw zawodach wiedzy, artystycznych, | miejsce—10
sportowych organizowanych przez kuratoralub inne podmioty, wymienione Il miejsce —8
na Swiadectwie ukonczenia szkoty Il miejsce —6

wyrdznienie —4

5. Laureacilub finalisci ogélnopolskiej olimpiady przedmiotowej oraz laureaci konkursu przedmiotowego o zasiegu
wojewddzkim lub ponadwojewddzkim, przeprowadzonych zgodnie z przepisamiwydanymi na podstawie Ustawy
o systemie oswiaty z dnia 7 wrzes$nia 1991 r. z pdzn. zm. sg przyjmowani w pierwszej kolejnosci.
6. Nieprzyjmuje siedo gimnazjum ucznia mieszkajgcego poza obwodem, ktéry uzyskat w klasie széstej naganng
ocene zachowania.
7. W postepowaniu rekrutacyjnym do oddziatu ogdlnodostepnego, kandydatdw z orzeczeniami o potrzebie
ksztatcenia specjalnego, zamieszkatych poza obwodem szkoty, brane sg pod uwage:
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10.
11.

1) rodzaj dysfunkcji, ze wzgledu na baze i mozliwosci szkoty do zapewnienia wtasciwej nauki i opieki,

2) samodzielnos¢ i funkcjonowanie ucznia w srodowisku szkolnym.

W postepowaniu rekrutacyjnym s brane takie pod uwage kryteria uwzgledniajace zapewnienie
jak najpetniejszej realizacji potrzeb dziecka i jego rodziny oraz lokalnych potrzeb spotecznych.

Szkolna Komisja Rekrutacyjna po przeprowadzonym postepowaniu kwalifikacyjnym sporzadza liste uczniow
zakwalifikowanych do przyjecia i niezakwalifikowanych.

Warunkiem przyjecia ucznia do szkoty jest dostarczenie oryginatu swiadectwa ukonczenia szkoty podstawowe;.
Terminy sktadania wnioskéw i postepowania rekrutacyjnego sg okreslane przez kuratora oswiaty, a terminy
rekrutacji uzupetniajgcej przez organ prowadzacy.

VIl. OBOWIAZEK SZKOLNY.

§30
Obowigzek szkolny dziecka rozpoczyna sie z poczatkiem roku szkolnego, w roku kalendarzowym, w ktérym
dziecko koniczy 6 lat oraz trwa do osiggniecia przez ucznia 18 roku zycia.
Niespetnienie obowigzku szkolnego przez ucznia powoduje podjecie przez dyrektora szkoty czynnosci
prawnych zmierzajgcych do zastosowania srodka egzekucyjnego. Przez niespetnienie obowigzku szkolnego
nalezy rozumie¢ nieusprawiedliwiong nieobecno$¢ w okresie jednego miesigca na co najmniej 50%
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.
1) Pierwsza czynnoscia jest upomnienie, ktére musi miec¢ forme pisemna i powinno wzywaé do wykonania
obowigzku, z zagrozeniem skierowania sprawy na droge postepowania egzekucyjnego.
2) Po uptywie siedmiu dni od doreczenia upomnienia, jezeli uczen nie podjat realizacji obowigzku szkolnego,
dyrektor szkoty moze wystawic tytut wykonawczy o tresci zgodnejzart. 27 § 1 ustawy egzekucyjneji wystgpi¢
z wnioskiem o wszczecie egzekucji wraz z zatgczonym dowodem doreczenia upomnienia do jednostki
samorzadu terytorialnego.
Uczen moze byc¢ przeniesiony do innej szkoty:
1) naprosberodzica ( prawnego opiekuna),
2) w uzasadnionych przypadkach - decyzjg kuratora oswiaty, na wniosek dyrektora szkoty.

4. Uczen, ktérego nie dotyczy obowigzek szkolny, moze byc skreslony z listy ucznidow decyzjg dyrektora szkoty, na
podstawie uchwaty rady pedagogiczneji po zasiegnieciu opinii samorzadu szkolnego, w przypadku:

1) wniosku ucznia o skreslenie z listy,
2) nieuczeszczania ucznia do szkoty,
3) razacego naruszania przez ucznia norm szkolnych.

ROZDZIAL VIIl. OCENIANIE, KLASYFIKOWANIE | PROMOWANIE UCZNIOW

§31
Ocenianie wewnatrzszkolne osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu
i postepdéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajgcych
z podstawy programowej i realizowanych w szkole programéw nauczania uwzgledniajgcych te podstawe
oraz formutowaniu oceny.
Celem wewnatrzszkolnego systemu oceniania jest:
1) dlaucznia:
a) informowanie o poziomiejego osiggnie¢ edukacyjnych poprzez biezgce, Srédroczne i roczne ocenianie,
0 jego zachowaniu oraz postepach w tym zakresie,
b) pomoc w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju poprzez okreslenie wymagan na poszczegdlne
oceny,
¢) motywowanie do dalszej pracy, do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,
2) dla nauczyciela:
a) dostarczenie informacji o postepach, trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach
ucznia poprzez biezgce —srddroczne i roczne ocenianie,
b) réznorodnosé zrédet oceny,
c) zgodnosc¢z wytycznymi MEN,
d) umozliwienie doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-wychowawczej,
e) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych
srédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé edukacyjnych,
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f) ustalanie warunkdéw itrybu uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej oraz

rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

g) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o postepach

i trudnosciach ucznia w nauce,

h) ustalanie kryteridw oceniania zachowania.
3) dlarodzicéw:

a) dostarczenie informacji o postepach ucznia, jego trudnosciach w nauce, zachowaniu i uzdolnieniach.
Nauczyciele - oceniajgc ucznia - przekazujag mu informacje dotyczace uzasadnienia oceny oraz wskazujg
uczniowi jego postepy i trudnosci w nauce.

System oceniania jest:

1) sprawiedliwy,

2) jawny,

3) precyzyjnie okresla oczekiwania spotecznosci szkolnej.

Sposdéb informowania ucznia i rodzicdw o wewnetrznym systemie oceniania i wymaganiach edukacyjnych

§32

Nauczyciele wszystkich przedmiotéw formutujg wymagania edukacyjne zgodne z podstawami programowymi
oraz sposobami sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych swojego przedmiotu na kazdym poziomie edukacyjnym.
Nauczyciele na poczatku roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicéw (prawnych opiekundéw) o:
1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych $rédrocznych i rocznych ocen

klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé edukacyjnych,
2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw,
3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana oceny rocznej.
Nauczyciel przedmiotu zobowigzany jest do poinformowania ucznia o wymaganiach edukacyjnych swojego
przedmiotu i zasadach oceniania zawartych na kartach informacyjnych ,Sposoby sprawdzania osiggniec
edukacyjnych przedmiotu” nie pézniej niz na czwartej jednostce lekcyjnej, co potwierdza wpisem w dzienniku
zajec lekcyjnych.
Wychowawca zobowigzany jest w miesigcu wrzesniu nowego roku szkolnego poinformowaé rodzicéw
(prawnych opiekunéw) o:
1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania,
2) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
3) skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Zasady oceniania zachowania przedstawia wychowawca klasy na pierwszych zajeciach do dyspozycji
wychowawcy i potwierdza ten fakt wpisem w dzienniku lekcyjnym.
Kazdy rodzic ( prawny opiekun) i uczern ma prawo zapoznac sie z dokume ntami wymienionymi w ust. 2i 4
u wychowawcy oddziatu, nauczyciela przedmiotu oraz w bibliotece szkolne;j.
Rodzicom na pierwszym zebraniu w nowym roku szkolnym i uczniom na poczatkowych zajeciach zwychowawcg
zapewnia sie mozliwos¢ zapoznania ze sposobem dziatania i funkcjonowania dziennika elektronicznego.

Ogdlne zasady klasyfikacyjne

§33
Ustala sie klasyfikowanie srédroczne, roczne i koricowe — (dwa semestry). Termin zakonczenia pierwszego
semestru ustala sie na miesigc styczen.
Rady klasyfikacyjne odbywajg sie w tygodniu poprzedzajgcymrade plenarng, zatwierdzajacg wyniki klasyfikacji.
Klasyfikowanie srédroczne przeprowadza sie raz w ciggu roku szkolnego. Polega ono na okresowym
podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania oraz ustaleniu ocen klasyfikacyjnych.
Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng zachowania.
Jezeli w wyniku klasyfikacji srédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggniec¢ ucznia uniemozliwi lub utrudni
kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej, szkota, w miare mozliwosci, stwarza uczniowi szanse
uzupetnienia brakdw. Uczen stara sie nadrobic zalegtosci programowe w Il semestrze. Jego promocja jest
uzalezniona od ocen rocznych.
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W wyniku klasyfikacji Srodrocznej lub rocznej uczern moze byé niesklasyfikowany zjednego, kilku lub wszystkich
przedmiotéw, jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia
na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie
nauczania.

Klasyfikacjaroczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych uczniaw danym roku szkolnym, ustaleniu
ocen klasyfikacyjnych oraz oceny zachowania.

W przypadku, gdy klasyfikacyjna ocena roczna, ustalona przez nauczyciela jest niezgodna z przepisami prawa,
moze by¢ zmieniona w wyniku sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci, zgodnie z postanowieniami § 36.
Uczen moze poprawic przewidywang roczng ocene klasyfikacyjng z danego przedmiotu zgodnie z zasadami
poprawy przewidywanej oceny rocznej:

1) Uczen po uzyskaniuinformacji na temat proponowanej oceny rocznej z przedmiotu (informacje takg uczen

powinien uzyskac¢ najpdzniej 21dni przed posiedzeniem rady klasyfikacyjnej) , zgtasza nauczycielowi zamiar
poprawy oceny, w terminie nie pdZniejszym niz 14 dni przed posiedzeniem rady klasyfikacyjnej.

2) Nauczyciel przekazuje uczniowi oraz rodzicowi (opiekunowi prawnemu) ucznia do podpisu informacje

dotyczace wymagan na okreslong ocene oraz wyznacza termin pisemnej poprawy oceny.

3) Pisemna poprawa oceny powinna sie odby¢ najpdzniej 7 dni przed posiedzeniem rady klasyfikacyjnej.
4) Ocena uzyskana przez ucznia jest ostateczna ( wynik nie ma wptywu na obnizenie oceny proponowanej ).

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajeé edukacyjnych w dokumentacji
przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,nieklasyfikowany” albo ,,nieklasy fikowana”.
W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego
nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.
Srédroczna/roczng ocene klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych dla uczniéw posiadajacych takie orzeczenie
w oddziatach integracyjnych ustala nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, po zasiegnieciu opinii nauczyciela
wspoétorganizujgcego ksztatcenie integracyjne.

Dyrektorszkoty, nawniosek rodzicow (prawnych opiekundéw)oraz na podstawie orzeczenia publicznej poradni
psychologiczno-pedagogicznej, zwalnia do korica danego etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, gteboka
dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub autyzmem, w tym z zespotem
Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast
oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony”.

Klasyfikacja $rédroczna ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym polega
na okresowym podsumowaniu jego osiggnie¢ edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym
planie nauczania, z uwzglednieniem ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjnym i edukacyjno-
terapeutycznym, zachowania ucznia oraz ustaleniu srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
i Srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania. Ocena dla tych uczniéw jest oceng opisowg i jest oparta na
odrebnych wymaganiach i sposobach oceniania osiggnie¢ edukacyjnych.

Ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym promuje sie do klasy programowo
wyzszej, uwzgledniajgcspecyfike ksztatceniatego ucznia, w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami).
Uczen konczy gimnazjum, jezeli w wyniku klasyfikacji koficowej, na ktdrg sktadajg sie roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w oddziale programowo najwyzszym i roczne
oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych , ktérych realizacja zakonczyta sie w oddziatach
programowo nizszych, uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;.

Uczen konczy gimnazjum z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej (definiowanej jak w pkt. 1)
uzyskat z obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, religii lub etyki srednig co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania.

O ukonczeniu szkoty przez ucznia z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym i znacznym
postanawia na zakonczenie oddziatu programowo najwyzszego rada pedagogiczna, uwzgledniajac specyfike
ksztatcenia tego ucznia, w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opiekunami).

Egzamin klasyfikacyjny.
§34
Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich przedmiotéw, jezeli brak jest podstaw
do ustalenia oceny z powodu nieobecnosci w szkole —absencja ponad 50% czasu przeznaczonego na zajecia
edukacyjne.
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Uczen ma prawo do egzaminu klasyfikacyjnego z przyczyn usprawiedliwionych z jednego, kilku lub wszystkich
zajec edukacyjnych.

Uczen lub rodzic( prawny opiekun) sktada wniosek do dyrekcji szkoty nie pézniej niz dwa tygodnie przed rada
klasyfikacyjna.

Egzamin przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez dyrektora szkoty,
nauczyciela takich samych lub pokrewnych zajeé edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia realizujgcego, na podstawie odrebnych przepiséw, indywidualny tok nauki
oraz spetniajgcego obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg przeprowadza komisja, w sktad ktérej
wchodza:

1) nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla odpowiedniego oddziatu,
2) dyrektor szkoty lub zastepcy.

Egzamin odbywa sie w terminie ustalonym przez Dyrektora Szkoty, uzgodnionym z uczniem i jego rodzicami
(prawnymi opiekunami), nie péZzniejniz w dniu poprzedzajacym dzieri zakoriczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktérym mowa w pkt.5, nie obejmuje obowigzkowych
zajeé edukacyjnych takich jak: zajecia techniczne, plastyka, muzyka, zajecia artystyczne i wychowanie fizyczne
oraz dodatkowych zajec¢ edukacyjnych.

W przypadku zdawania przez ucznia egzaminu klasyfikacyjnego z kilku przedmiotéw przewodniczacy komisji
moze ustali¢z uczniem oraz rodzicami (prawnymi opiekunami) liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze
zdawac egzaminy w ciggu jednego dnia.

W czasie egzaminu mogg by¢ obecni —w charakterze obserwatoréw —rodzice (prawni opiekunowie) ucznia.
Uczen ma prawo do egzaminu klasyfikacyjnego z przyczyn nieusprawiedliwionych w przypadku:

1) trudnej sytuacji rodzinnej,

2) nieprzewidzianych sytuacji zyciowych lub losowych,

3) gwarancji rodzicéw ( prawnych opiekundw) na poprawe istniejgcego stanu,

4) gdy rokuje nadzieje na poprawe,

5) inne.

Uczen, ktéry nie przystapit z przyczyn usprawiedliwionych do egzaminu klasyfikacyjnego w wyznaczonym
terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

Zgode na egzamin klasyfikacyjny z przyczyn nieobecnosci nieusprawiedliwionej wydaje rada pedagogiczna, na
whniosek ucznia nieklasyfikowanego.

Egzamin klasyfikacyjny sktada sie z cze$ci pisemnej oraz ustnej z wyjatkiem plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych,
informatyki, zaje¢artystycznych oraz wychowaniafizycznego, z ktérego egzamin maforme zadan praktycznych.
Pytania egzaminacyjne przygotowuje nauczyciel przedmiotu po konsultacji i akceptacji innych nauczycieli tego
samego przedmiotu w szkole.

Z przeprowadzonego egzaminu sporzgdza sie protokdét zawierajacy:

1) imionai nazwiska nauczycieli (sktad komisji),

2) termin egzaminu,

3) zadania egzaminacyjne,

4) wyniki egzaminu oraz uzyskane oceny.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena klasyfikacyjna
z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem § 36.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjne go niedostateczna ocena roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego zgodnie
z § 35,z zastrzezeniem § 36.

Jezeli wramach klasyfikacjisréodrocznejbrak jest podstaw do ustaleniaoceny zjednego lub kilku przedmiotow,
uczen moze zdawac egzamin klasyfikacyjny- srédroczny.

Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

Egzamin klasyfikacyjny- $rodroczny przeprowadzasie nie pézniej nizw dniu poprzedzajgcym dzien zakonczenia
$rodrocznych zajeé dydaktyczno- wychowawczych.

Egzamin klasyfikacyjny maforme pisemng, z wyjatkiem plastyki, muzyki, techniki, informatyki oraz wychowania
fizycznego, z ktérych sprawdziany majg charakter éwiczen praktycznych.

Pytaniaegzaminu ustala nauczyciel przedmiotu po konsultacji zinnym nauczycielem tego przedmiotu w szkole.
Egzamin klasyfikacyjny odbywa sie w obecnosci nauczyciela przedmiotu i dyrektora szkoty.
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Ocena uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego srddrocznego staje sie oceng $rdédroczng. Jest to ocena
ostateczna.

W przypadku zdawania przez ucznia egzaminu klasyfikacyjnego srédrocznego z kilku przedmiotéw, Dyrektor
Szkoty moze ustali¢ z uczniem oraz rodzicami (prawnymi opiekunami) liczbe zaje¢ eduka cyjnych, z ktérych uczen
moze zdawac egzamin klasyfikacyjny w jednym dniu. Jesli nie ma takich ustalen sprawdziany przeprowadzane
sg w ciggu kolejnych dni.

Egzaminy poprawkowe
§35

Uczen, ktéry w wyniku rocznej klasyfikacji otrzymat ocene niedostateczng zjednego albo dwdch
obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy z tych zajec.
Z wnioskiem o egzamin poprawkowy wystepuje uczen lub rodzic ( prawny opiekun) do Dyrekcji Szkoty
w terminie nie pdzniej nizjeden dzien przed ustalonym terminem posiedzenia rady pedagogicznej plenarne;j.
Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty w ostatnim tygodniu ferii letnich.
Egzamin poprawkowy sktada sie z czesci pisemnej oraz ustnej z wyjgtkiem egzaminu z plastyki, muzyki, zajeé
artystycznych, zaje¢ technicznych, informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma przede
wszystkim forme zadan praktycznych.
Zadania egzaminacyjne przygotowuje nauczyciel przedmiotu, po konsultacji z innym nauczycielem tego samego
przedmiotu w szkole.
Dyrektor Szkoty powotuje 3 —osobowg komisje, w sktad ktdérej wchodza:
1) cztonek dyrekcji szkoty,
2) nauczyciel przedmiotu,
3) nauczyciel tego samego przedmiotu lub przedmiotu pokrewnego.
W czasie egzaminu poprawkowego moze uczestniczy¢ rodzic ucznia jako obserwator.
Z przeprowadzanego egzaminu sporzadza sie protokét zawierajacy:
1) sktad komisji,
2) termin egzaminu,
3) pytania egzaminacyjne,
4) wyniki egzaminu i ustalone oceny.
Do protokotu zatacza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach.
Nauczyciel przedmiotu, z ktérego uczen zdaje egzamin poprawkowy, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wtasng prosbe lub w innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.
Uczen, ktéry z przyczyn losowych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego w wyznaczonym termie, moze
przystapié¢ do niego w dodatkowym terminie okreslonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do kornica
wrzesnia.
Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klase.
Rada pedagogiczna — uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciggu danego etapu
edukacyjnego promowac ucznia, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajec¢
edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg zgodne ze szkolnym planem
nauczania, realizowane w oddziale programowo wyzszym.
Tryb i terminy zdawania egzaminu poprawkowego z dwdch zaje¢ edukacyjnych ustala sie zgodnie z ust. 2-7.
Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznajg, ze roczna ocena
klasyfikacyjnaz zaje¢ edukacyjnych uzyskana w wyniku egzaminu poprawkowego zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalaniatej oceny. Termin zgtoszenia zastrzezen wynosi pie¢ dni od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W takim przypadku przeprowadza sie sprawdzian wiadomosci
i umiejetnosci ucznia, z zastosowaniem §36.

Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci
§36

Uczen ma prawo odwotaé sie od oceny rocznej.

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) moga zgtosic zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocenaklasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg zgtosi¢ w terminie do 7 dni po zakoriczeniu zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych. Uczen lub rodzic( prawny opiekun) w celu odwotaniasie od oceny rocznej sktada podanie do
dyrektora szkoty.
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3. Dyrektor szkoty powotuje 3 —osobowg komisje, w sktad ktérej wchodza:

1) cztonek dyrekcji szkoty,
2) nauczyciel przedmiotu,
3) nauczyciel tego samego przedmiotu lub przedmiotu pokrewnego.

4. Termin sprawdzianu ustala dyrektor szkoty w porozumieniu z uczniem oraz jego rodzicami (prawnymi
opiekunami). Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci sktada sie z czesci pisemnej oraz ustnej. Pytania
sprawdzianu przygotowuje nauczyciel przedmiotu po konsultacji i akceptacji innych nauczycieli tego samego
przedmiotu w szkole.

5. Zprzeprowadzanego sprawdzianu sporzgdza sie protokdt, zamieszczajac:

1) sktad komisji,
2) termin sprawdzianu,
3) pytania,
4) wyniki sprawdzianu i ustalone oceny.
Do protokotu dotacza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

6. Nauczyciel przedmiotu, z ktérego uczen poprawia ocene, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wtasng prosbe.

7. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu w wyznaczonym terminie, moze
przystgpi¢ do niego w terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

8. Ustalona przez komisje roczna (semestralna) ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze byénizsza od ustalonejwczes$niej oceny. Ocena ustalona prze z komisje jest
ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej (semestralnej) oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych,
ktdra moze byé zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, zastrzezeniem §35 ust.1.

9. Przepisy ust. 1-8 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé¢ edukacyjnych
uzyskanejw wyniku egzaminu poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

Egzamin gimnazjalny
§37
1. W trzeciej klasie jest przeprowadzany egzamin obejmujgcy wymagania ustalone w podstawie programowe;j
ksztatcenia ogdlnego, nazywany dalej egzaminem gimnazjalnym.
Egzamin obejmuje:
1) w czesci pierwszej—humanistycznej- umiejetnosci i wiadomosci z zakresu jezyka polskiego, oraz z zakresu
historii i wiedzy o spoteczenstwie,
2) w czesci drugiej — matematyczno przyrodniczej - umiejetnosci i wiadomosci z zakresu matematyki
oraz z zakresu przedmiotéw przyrodniczych: biologii, geografii, fizyki i chemii,
3) w czesci trzeciej: wiadomosci i umiejetnosci z jezyka obcego w zakresie podstawowym i rozszerzonym.

2. Uczniowie przystepujgdo czesci trzeciej egzaminu gimnazjalnego z zakresu tego jezyka obcego nowozytnego,
ktérego uczg sie jako przedmiotu obowigzkowego.

3. W przypadku, gdy uczen uczy siew szkole wiecej niz jednego jezyka obcego jako obowigzkowego, jego rodzice
(prawni opiekunowie) sktadajg dyrektorowi szkoty pisemng deklaracje o przystgpieniu ucznia do egzaminu
gimnazjalnego z zakresu jednego ztych jezykdw, nie pdzniej niz do 30 wrzesnia roku szkolnego, w ktérym jest
przeprowadzany egzamin gimnazjalny. Rodzice (prawni opiekunowie) ucznia sktadajg dyrektorowi pisemng
deklaracje wskazujacg jezyk obcy nowozytny, z ktérego uczen bedzie zdawat czesc¢ trzecig egzaminu
gimnazjalnego.

4, Czesctrzeciaegzaminu gimnazjalnego na poziomie podstawowym jest obowigzkowa dla wszystkich uczniéw.
Uczniowie, ktérzy w gimnazjum kontynuowali nauke jezyka nowozytnego obcego sg obowigzani przystgpié¢ do
czesci trzeciej egzaminu gimnazjalnego z jezyka obcego na poziomie rozszerzonym.

5. Wyniki czesci trzeciej egzaminu gimnazjalnego z jezyka obcego na poziomie rozszerzonym po raz pierwszy
bedg brane pod uwage, poczawszy od rekrutacji do szkét Srednich na rok szkolny 2018/2019.

6. Egzaminy gimnazjalne majg charakter powszechny.

7.  Egzamin gimnazjalny przeprowadza sie w kwietniu w terminie ustalonym przez CKE.

1) w sktadszkolnego zespotu egzaminacyjnego wchodzg co najmniej 3 o0soby, w tym przewodniczgcy komis;ji.

8. Laureaci ostatniego stopnia wojewddzkich konkurséw przedmiotowych z zakresu jednego z grupy
przedmiotdéw objetych egzaminem gimnazjalnym sg zwolnieni zdanego zakresu odpowiedniej czesci egzaminu
gimnazjalnego, a w przypadku jezyka obcego nowozytnego — z czesci trzeciej tego egzaminu, na podstawie
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zaswiadczenia stwierdzajgcego uzyskanie tytutu odpowiednio laureatalub finalisty. Zaswiadczenie przedktada
sie przewodniczgcemu szkolnego zespotu egzaminacyjnego.
Zwolnienie z czesci egzaminu gimnazjalnego jest réwnowazne z uzyskaniem w tej czesci najwyzszego wyniku.
9. Uczen, ktdry z przyczyn losowych lub zdrowotnych nie przystgpit do egzaminu gimnazjalnego albo przerwat
egzamin gimnazjalny, przystepuje do niego w kolejnym terminie okreslonym przez dyrektora komisji
okregowej.
10. Uczen, ktéry nie przystgpit do egzaminu gimnazjalnego w terminie do 31 sierpnia danego roku, powtarza
ostatnig klase gimnazjum i przystepuje do egzaminu gimnazjalnego w nastepnym roku.
11. Wynik egzaminu nie wptywa na ukonczenie szkoty.
12. Zwolnienie z egzaminu.
1) Uczen z uposledzeniem umystowym w stopniu lekkim ze sprzezong niepetnosprawnoscia, posiadajgcy
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, ktéry nie rokuje kontynuowania nauki w szkole
ponadgimnazjalnej, moze by¢ zwolniony przez dyrektora komisji okregowej z obowigzku przystgpienia
do egzaminu gimnazjalnego, na wniosek rodzicéw (prawnych opiekundéw), zaopiniowany przez dyrektora
szkoty.
2) Uczniowie o ktérych mowa w punkcie. 1, ktérzy w gimnazjum kontynuowali nauke jezyka obcego
nowozytnego, sgzwolnieniz obowigzku przystapienia do egzaminu gimnazjalnego na poziomie rozszerzonym.
3) Uczniowie, o ktérych mowa w punkcie 1, mogg na wniosek rodzicéw (opiekundw prawnych) przystgpic
do egzaminu gimnazjalnego na poziomie rozszerzonym.
13. Dostosowanie warunkow przeprowadzania egzaminu gimnazjalnego:
1) Uczen posiadajgcy orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania moze przystgpi¢ do egzaminu
gimnazjalnego w warunkach dostosowanych do jego indywidualnych potrzeb edukacyjnych i mozliwosci
psychofizycznych, na podstawie tego orzeczenia.
2) Uczen posiadajacy opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie moze przystgpi¢ do egzaminu gimnazjalnego w warunkach
dostosowanych do jego indywidualnych potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych, na podstawie tej
opinii. Opinie przedktada sie dyrektorowi szkoty, w terminie do dnia 15 pazdziernika roku szkolnego, w ktérym
uczen przystepuje do egzaminu gimnazjalnego.
3) Uczen chory lub niesprawny czasowo moze przystgpi¢ do egzaminu gimnazjalnego
w warunkach odpowiednich ze wzgledu na jego stan zdrowia, na podstawie zaswiadczenia o stanie zdrowia
wydanego przez lekarza.
4) Szczegoétowe informacje o sposobie dostosowania warunkow i formy przeprowadzenia egzaminu
gimnazjalnego do potrzeb uczniéw , o ktédrych mowa w pkt. 1,2,3 opracowuje Dyrektor Centralnej Komisji.

Ogolne zasady oceniania
§38
1. Oceny sgjawne zaréwno dla ucznia jak i jego rodzicow ( prawnych opiekundw).
2. Nauczyciel jest zobowigzany na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno —pedagogicznej dostosowac
wymagania edukacyjne w stosunku do ucznia, u ktérego stwierdzono specjalne trudnosci uczenia sie lub
deficyty rozwojowe, uniemozliwiajgce sprostaniu wymaganiom edukacyjnym wynikajgcym z programu

nauczania.
3. Oceny srédroczne i roczne dla gimnazjum ustala sie w stopniach wg nastepujacej skali:
stopien celujacy 6

stopien bardzo dobry
stopien dobry
stopien dostateczny
stopien dopuszczajacy
stopien niedostateczny 1
4, W ocenianiubiezgcym dopuszczasie stosowanieznakéw ,+”i ,,-” w potgczeniu z ocenami wyrazonymicyfrowo.
5. Podstawowe zasady oceniania zawarte zostaty w opracowanych przez nauczycieli kartach informacyjnych:
»Sposoby sprawdzania osiggniec¢ edukacyjnych przedmiotu”.
6. Przyustaleniuocenyzwychowania fizycznego, techniki, plastyki, muzyki, informatyki nalezy w szczegélnosci
bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkdw wynikajacych ze specyfiki
tych zajec.

N W b WU,
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7. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki na podstawie opinii
0 ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza , na czas
okreslony w tej opinii.

8. Jezeli okres zwolnienia z zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki uniemozliwia ustalenie srédrocznej
lubrocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
sie ,zwolniony”.

9. Uczen moze mie¢ w tygodniu maksymalnie 3 sprawdziany. Trzeci sprawdzian moze by¢ przeprowadzony
z przedmiotu, ktérego wymiar tygodniowy wynosi 1 godzine lekcyjna. Trzeciego sprawdzianu nie powinno sie
przeprowadzaéz przedmiotéw obejmujgcych wiecej niz 1 godzinetygodniowo. Dziennie uczerh moze mieétylko
jeden sprawdzian.

10. Sprawdzian jest obowigzkowy. Uczen, ktéry z przyczyn losowych nie napisat sprawdzianu, obowigzany jest
napisa¢ go w ciggu dwéch tygodni od dnia powrotu do szkoty. Jezeli uczen celowo unika sprawdzianu,
obowigzany jest go napisaé¢ do tygodnia od dnia powrotu do szkoty. W przypadku niedotrzymania terminu
pisania sprawdzianu uczen otrzymuje ocene niedostateczna.

11. Nauczyciel zobowigzany jest sprawdzi¢ i oceni¢ sprawdzian w ciggu dwdch tygodni. Sprawdzone i ocenione
prace pisemne uczen otrzymuje do wgladu na zajeciach, a rodzice mogg otrzymac prace do wgladu w czasie
konsultacji. Nauczyciel przechowuje prace pisemne do korica roku szkolnego.

12. Uczenn moze poprawié ocene ze sprawdzianu w terminie 2 tygodni od ich oddania. Poprawi¢ ocene mozna
tylko raz, po zajeciach lekcyjnych. Ocene z poprawy wpisuje sie jako kolejng w dzienniku.

13. Natydzien przed klasyfikacjg Srédroczng nalezy zaprzestac przeprowadzania prac klasowych, majgcych wptyw
na ocene $rédroczng.

14. Kartkéwke z ostatnich trzech lekcji nauczyciel moze przeprowadzi¢ bez zapowiadania.

15. Uczenh moze byé nieprzygotowany:

1) trzy razy w semestrze z przedmiotdw, ktdrych tygodniowy wymiar godzin wynosi wiecej niz dwie godziny,
2) dwarazy w semestrze z przedmiotéw, ktérych tygodniowy wymiar godzin wynosi dwie godziny,
3) jedenrazw semestrze z przedmiotow, ktdrych tygodniowy wymiar godzin wynosi jedna godzine.
Kazde nastepne nieprzygotowanie to ocena niedostateczna. Brak pracy domowej jest jednoznaczny
z nieprzygotowaniem do zajed.
16. W pierwszym dniu po usprawiedliwionej 3,4 —dniowej nieobecnosci uczen nie jest oceniany.
Nie ocenia sie ucznia przez 3dni po 5- dniowej i dtuzszej usprawiedliwionej nieobecnosci w szkole.

17. Uczen ma prawo zwrdci¢ sie do nauczycieli z prosbg o nieocenianie w dniu swojego udziatu w konkursie
przedmiotowym lub innym konkursie o randze ponadszkolnej. Moze takze zwrdcic sie z prosbg o nieocenianie
w dniu kolejnym, ale tylko z tych zaje¢, ktdre odbywaty sie w dniu jego udziatu w konkursie.

18. Uczen bioracy udziat w zawodach sportowych moze zwrdécié sie z prosbg o nieocenianie w dniu kolejnym, ale
tylko z tych zaje¢, ktére odbywaty sie w dniu jego udziatu w zawodach.

19. Kazda ocena musi mie¢ odzwierciedlenie w dzienniku lekcyjnym.

20. Oceny czastkowe i frekwencja wpisywane sg w tradycyjnym dzienniku lekcyjnym, a takze w dzienniku
elektronicznym.

21. Szczegdétowe zasady funkcjonowania dziennika elektronicznego okresla odrebny dokument.

22. Ocena srddroczna i roczna z przedmiotéw nie jest Srednig ocen uzyskanych w ciggu catego semestru. Ocena
roczna obejmuje ocene zal i Il semestr.

23. Jeden raz w tygodniu uczen moze by¢ zwolniony z odpytywania, jesli jego numer z dziennika byt wczesniej
wylosowany w obecnosci cztonka zarzagdu samorzadu szkolnego.

24. laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim oraz laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych
otrzymujgz danych zaje¢ edukacyjnych celujagcg oceneroczna/srédroczng. Uczen, ktdry tytut laureata konkursu
przedmiotowego oraz tytut laureata lub finalisty olimpiad przedmiotowych uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu
rocznej/$rédrocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zajeé edukacyjnych celujaca
koricowgq ocene klasyfikacyjna.

25. Oceny biezace oraz$rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych dla uczniéw z uposledzeniem
umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi, uwzgledniajgcymi poziom
opanowania przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych w podstawie
programowej ksztatcenia ogdlnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane
z przezwyciezaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.
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Aktywnos¢ ucznia
§39
Wprowadza sie system znakow ,,+"i ,,-,
1) ,+" otrzymuje uczen za:
a) przygotowanie dodatkowo materiatéw do lekgji,
b) aktywnosc¢ na lekgji,
¢) pomoc kolezensky;
2) ,-" otrzymuje uczen za:
a) brak pracy domowej,
b) brak materiatéw niezbednych do lekcji: podrecznika, zeszytu, ¢wiczen, przybordéw, atlasuy, itp.,
c) brak zaangazowania na lekcji,
Uczen, ktéry uzyskat 3 ,,plusy”, otrzymuje ocene bardzo dobrg. Uczen, ktéry uzyskat trzy,, minusy”, otrzymuje
ocene niedostateczna.
Jezeli uczen nie zgtosi u nauczyciela braku pracy domowej lub nieprzygotowania do zaje¢ przed lekcja
otrzymuje ocene niedostateczng. Uczed moze zgtosi¢ brak pracy domowej, ktory jest jednoznaczny
z nieprzygotowaniem do zajec lekcyjnych.

Informowanie rodzicéw o ocenach
§40

Nauczyciele informujg rodzicéw (opiekundw prawnych ) ucznia o proponowanych ocenach s$rédrocznych
i rocznych z poszczegélnych przedmiotdw, za posrednictwem wychowawcy, w terminie najpézniej 21 dni
przed radg klasyfikacyjng w formie pisemne;j.
Dopuszczasie nieinformowanierodzicéw ( prawnych opiekunéw) o obnizeniu oceny zachowania w przypadku
nagtej uzasadnionej zmiany tej oceny. W wyjgtkowych przypadkach ( np. absencja ucznia, lekcewazgcy
stosunek do obowigzkdéw szkolnych) dopuszcza sie informowanie rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia
0 ocenie niedostatecznej z danego przedmiotu na tydzien przed plenarnym posiedzeniem rady pedagogicznej.
Wychowawca moze poinformowac uczniaijego rodzicéw (prawnych opiekundéw) o przewid ywanych ocenach,
wykorzystujgc do tego modut ,Wiadomosci” w dzienniku elektronicznym, wedtug termindw okreslonych
w WSO.
O ocenie srédrocznej informuje sie rodzicéw po plenarnym posiedzeniu rady pedagogiczne;j.
O biezacych ocenach uczniow powiadamia sie rodzicow na zebraniach $rédrocznych i konsultacjach
indywidualnych.

Ogolne kryteria stopni szkolnych
§41
Stopien celujgcy otrzymuja:

1) laureaci wojewddzkich konkurséw przedmiotowych,

2) finalisci wojewodzkich konkurséw przedmiotowych, ktérzy spetniajg wymagania edukacyjne wykraczajace
poza program nauczania.

3) uczniowie ktérzy:

a) samodzielnie i twdrczo rozwijajg wtasne uzdolnieniai zainteresowania,

b) na zajeciach edukacyjnych potrafig zorganizowac prace grupy uczniéw,

c) biegle i twdrczo postuguja sie zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu problemow teoretycznych
lub praktycznych z programu nauczania w danej klasie, proponujg rozwigzania nietypowe, rozwigzujg
zadanie wykraczajgce poza program nauczania tej klasy

Stopien bardzo dobry otrzymuija:

1) uczniowie, ktérzy opanowali petny zakres wiadomosci i umiejetnosci okreslonych w wymaganiach
edukacyjnych przedmiotow danej klasie,

2) uczniowie, ktdrzy sprawnie postugujg sie zdobytymi wiadomosciami, rozwigzujg samodzielnie problemy
teoretyczne i praktyczne ujete wymaganiami edukacyjnymi i potrafig zastosowaé posiadane wiadomosci
do rozwigzywania zadan i problemdéw w nowych sytuacjach,

3) uczniowie, ktérzy samodzielnie potrafig zaprezentowac wyniki wtasnej pracy,
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4) uczniowie, ktérzy potrafig wypowiadaé wtasne zdanie na konkretny temat, nawigzywac do obyczajowosci
i tradycji narodowej, wskazaé na jej ciggtoséi zmiennos¢, wartosci moralne i estetyczne.
Stopien dobry otrzymuja:
1) uczniowie, ktérzy opanowaliwiadomosci i umiejetnosci w zakresie pozwalajgcym na rozumienie wiekszosci
relacji miedzy elementami wiedzy danych zaje¢ edukacyjnych,
2) uczniowie, ktérzy poprawnie stosujg wiadomosci, rozwigzujg samodzielnie typowe zadania teoretyczne lub
praktyczne,
Stopien dostateczny otrzymuja:
1) Uczniowie, ktérzy opanowalipodstawowe tresci programowe w zakresie umozliwiajgcym postepy w hauce
w dalszym czynnym uczestnictwie w danych zajeciach edukacyjnych,
2) uczniowie, ktérzy rozwigzujg, typowe zadania o Srednim stopniu trudnosci czasem przy pomocy nauczyciela,
Stopien dopuszczajacy otrzymuja:
1) uczniowie, ktérzy w ograniczonym zakresie opanowali podstawowe wiadomosci i umiejetnosci, a braki nie
przekraczajg mozliwosci uzyskania podstawowych wiadomosci z danych zajeé edukacyjnych,
2) uczniowie, ktdérzy rozwigzujg, czesto przy pomocy nauczyciela, zadania typowe o niewielkim stopniu
trudnosci,
Stopien niedostateczny otrzymuja:
1) uczniowie, ktérzy nie opanowali wiadomoscii umiejetnosci okreslonych wymaganiami edukacyjnymi w danej
klasie, a braki w wiadomos$ciach uniemozliwiajg dalszg kontynuacje nauki,
2) uczniowie, ktérzy nie s w stanie, nawet przy pomocy nauczyciela, rozwigzywac zadan o niewielkim stopniu
(elementarnym) trudnosci.
Okreslasie nastepujace procentowe przedziaty wymaganych na poszczegdlng ocene wiad omosci i umiejetnosci
ucznia na sprawdzianie:

Ocena celujaca: powyzej 91% + zadanie na ocene celujaca
Ocena bardzo dobra: 100% - 91%
Ocena dobra: 90 % — 76%

Ocena dostateczna:  75% - 51%

Ocena dopuszczajgca: 50% - 30%

Ocena niedostateczna: 29% i mniej
Dla ucznidéw o specjalnych potrzebach edukacyjnych stosuje sieten sam przedziat procentowy punktéw, jednak
sprawdziany sg przystosowane do indywidualnych mozliwosci uczniow.

§42
Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli oraz uczniéw
danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspdtzycia spotecznego i norm spotecznych
oraz obowigzkdw ucznia okreslonych w Statucie Szkoty.
Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
i promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty z zastrzezeniem ust. 8.
Uczen z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym uzyskuje ocene opisowg zachowania,
ktdrej dokonuje nauczyciel wspdétorganizujgcy ksztatcenie w klasie integracyjnej, biorgc pod uwage wskazania
zawarte w orzeczeniu, specyfike niepetnosprawnosci oraz spostrzezenia nauczycieli pracujgcych z uczniem.
Srédroczngi roczng ocene zachowania ustalawychowaweca klasy na podstawie przyjetych kryteriéw w szkole,
w skali: wzorowe, bardzo dobre, dobre, poprawne, nieodpowiednie, naganne.
W/w ocenom zachowania przyporzadkowuje sie odpowiednig skale punktowg oraz ogdlne kryteria
zachowania.
Ocena dobra jest oceng wyjsciowg do ustalenia oceny zachowania.
Ocena zachowania ustalona przez wychowawce klasy jest ostateczna. Musi jednak uwzglednié opinie cztonkéw
rady pedagogicznej, pracownikow szkoty, zespotu klasowego ucznidw oraz ocenianego ucznia.
Rada pedagogiczna moze podjgé uchwate o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej lub nieukonczeniu
szkoty przez ucznia, ktéremu po raz drugi z rzedu ustalono naganng roczng ocene klasyfikacyjng zachowania.
Kazdy uczen ma mozliwos¢ uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Odbywa sie to zgodnie z nizej podanymi zasadami:
1) Informacje o przewidywanej ocenie rocznej zachowania uczen oraz jego rodzice (opiekunowie prawni)
uzyskujgnajpdiniej 21dni przed posiedzeniem rady klasyfikacyjnej. Informacje taka przekazuje wychowawca.

29



10.

11.
12.

13.

14.

2) Uczen w ciggu 3 dni nauki szkolnej od uzyskania informacji o proponowanej ocenie moze zwrdcic sie,
w formie pisemnej, do wychowawcy o umozliwienie mu poprawy oceny zachowania wraz z uzasadnieniem
swojej prosby. Wychowawca, w oparciu o analize spetnienia przez ucznia wymagan na okreslong ocene
zachowania, ustala z uczniem sposdb poprawy oceny.

3) Warunkiem podniesienia oceny jest spetnienie zadeklarowanych zobowigzan w stopniu zadowalajgcym
(ocenia to wychowaweca) oraz braku dziatan ucznia naruszajacych zasady i normy szkolnego funkcjonowania
w okresie do klasyfikacji.

4) O konncowejocenie decyduje wychowawca, po uwzglednieniu uwag rady pedagogicznej natemat zachowania
ucznia.

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosic zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja,
zeroczna klasyfikacyjna ocena zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa, dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg zgtosi¢ w terminie do 7 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.

Uczen lub rodzic( prawny opiekun) w celu odwotaniasie od ocenyrocznej sktada podanie do dyrektora szkoty.
Dyrektor szkoty powotuje komisje, ktéra ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w drodze gtosowania
zwyktg wiekszosciag gtoséw, w przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczacego komisji.

W sktad komisji wchodzga: dyrektor szkoty jako przewodniczacy komisji, wychowawca klasy, wskazany przez
dyrektoranauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w tej klasie, pedagog, rzecznik praw ucznia, przedstawiciel
samorzadu uczniowskiego, przedstawiciel rady rodzicow.

Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej.

15. Ustala sie oceny zachowania srédroczng, roczng i koricowg wedtug nastepujacej skali:
1) ocenawzorowa powyzej 150 pkt.

2) ocenabardzo dobra 150 — 126 pkt.
3) ocenadobra 125 - 100 pkt.
4) ocenapoprawna 99 — 80 pkt.
5) nieodpowiednia 79 —50 pkt.

6) naganna ponizej 50 pkt.
Kazdy uczen na poczatku semestru otrzymuje ,,bon” —100pkt.
16. Punkty dodatnie:

1. Wykonanie gazetki klasowej od 2 do 5 pkt
2. Wykonanie dekoracji, gazetki szkolnej do 5 pkt

3. Sumienne wypetnianie doraznych czynnosci zwigzanych z zyciem klasy (przygotowanie | od 2 do 5 pkt
uroczystosci, imprez, spotkan klasowych, wtgczenie sie w organizacje wyjsé do muzeum, kina

itp.),

4.*Wzorowe wypetnianie funkcji dyzurnego klasowego do 2 pkt

5. Pomoc kolezenska (w ciggu catego semestru uczen moze otrzymac¢ maximum punktéw, | do 10 pkt
jezeli aktywnie komus$ pomagat)

6.Aktywny udziat w apelach, akademiach szkolnych i imprez szkolnych do 10 pkt

7.Reprezentowanie szkoty w konkursach, wystepach artystycznych( finalista konkursu 8 pkt.,
laureat konkursu 10 pkt. Jezeli uczen za wykonang dodatkowo prace otrzymuje ocene z
danego przedmiotu, nie moze za nig otrzymac punktdw z zachowania. Uczen otrzymuje
punkty dodatkowe za udziat w konkursach, zawodach, jezeli zostato to potwierdzone
pisemnie przez nauczyciela organizatora),

od 2 do 10 pkt

8. Uzyskanie tytutu laureata i finalisty konkursu przedmiotowego

50 pkt- laureat
40 pkt- finalista

9.*Reprezentowanie szkoty w zawodach sportowych od 2 do 10 pkt
10.Udziat w konkursach wewnatrzszkolnych. Dodatkowo za zajecie | miejsca — 3 pkt., za | 2 pkt

zajecie Il miejsca — 2 pkt., za zajecie Il miejsca —1 pkt

11.Wykonanie pomocy dydaktycznych do szkoty ( ocenia nauczyciel danego przedmiotu) 3 pkt

12.Prace porzagdkowe na terenie szkoty 2 pkt

13.*Sumienne petnienie obowigzkéw w samorzadzie klasowym lub szkolnym

od 2 do 10 pkt.

14.*Sumienne petnienie obowigzkdw w samorzadzie szkolnym —w oparciu o opinie opiekuna
samorzadu szkolnego

od 10 do 30 pkt
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15. Angazowanie sie w dziatalnosé wolontariatu od 10 do 30 pkt
16.*Brak spdznien i godzin nieusprawiedliwionych 10pkt
17.Innego typu, nieujeta wyzej pozytywna dziatalno$¢ ucznia ( do dyspozycji wychowawcy) | od 1 do 10 pkt.
18. Praca ucznia w projekcie gimnazjalnym od 1 do 25 pkt

17. Punkty ujemne:

1.*Niewywigzywanie sie z obowigzkdw dyzurnego 2 pkt

2. Niekulturalne i aroganckie zachowanie sie wobec pracownikéw szkoty od 2 do 10 pkt

3. Niekulturalne zachowanie sie wobec kolegdéw od 2 do 5 pkt

4. Stwarzanie zagrozeniabezpieczenstwai zdrowia innych uczniéw oraz pracownikéw szkoty | od 5 do 20 pkt

5.Niszczenie mienia szkolnego, akty wandalizmu od 5 do 10 pkt.+
zwrot kosztow
naprawy

6.Niszczenie mienia 0sdb trzecich od 2 do 10 pkt

7.Znecania sie ( rowniez psychiczne), niestosowne gesty, wymuszanie, zastraszanie | do 20 pkt
stosowane wobecinnych ucznidw

8. Uzywanie wulgaryzmoéw od 5 do 10pkt

9.Stosowanie uzywek ( nikotyna, alkohol, narkotyki, srodki uzalezniajgce i odurzajgce)- za | 6 pkt
kazde przewinienie —6 pkt. Jesli punktacja nie przynosi poprawy zachowania, stosowaé nalezy

system kar.

10.Niestosowny stroj szkolny (makijaz, bizuteria) od 2 do 4 pkt
11.Brak jednolitego stroju 2 pkt

12.Wtaczony telefon komorkowy podczas zajeé, kazdorazowo 2 pkt
13.Przeszkadzanie na lekcji, uniemozliwianie przedsiewzieé klasowych 5 pkt

14. Brak obuwia zmiennego, sznuréwek, identyfikatora, legitymacji kazdorazowo 2 pkt
15.Brak podstawowych przybordéw szkolnych 1 pkt
16.Nieusprawiedliwione spdznianie sie za kazde 1 pkt

17.Nieusprawiedliwione godziny lekcyjne. Jezeli uczniowie dezorganizujg prace szkoty poprzez | za kazda 2 pkt
ucieczke z lekcji —catej klasy lub grupy ucznidw - punkty za nieobecnosé nieusprawiedliwiong
liczone sg podwdjnie.

18.Udziat w kradziezach na terenie szkoty i poza nig 20 pkt
19.Konflikt z prawem z interwencjg policji na terenie szkoty 20 pkt
20.Fatszowanie podpiséw i dokumentéw ( udowodnione) 20 pkt

21.Inne uwagi w indeksie lub zeszycie uwag ( zaSmiecanie otoczenia, opuszczanie terenu | od 2 do 10 pkt
szkoty, zte zachowanie na wycieczkach)

22. Niepodanie nazwiska lub btedne podanie przez ucznia 10 pkt

23.Cztonek zarzadu samorzgdu niewywigzujacy sie z zadan, zakaz ubiegania sie o funkcje w | 5 pkt
samorzadzie klasowym, Radzie Uczniowskiej lub Zarzadzie Samorzadu Szkolnego przez
wszystkie lata nauki w gimnazjum

24. Odmowe udziatu w projekcie lub niepodjecie pracy w zespole 25 pkt

25.linnego typu negatywne zachowania ( nieujete powyzej) od 1 do 10 pkt

*- ocenianie semestralne

13. Informacje dotyczace zachowania uczniasgodnotowywane w ,, Zeszycie uwag”, ktéry zaktada wychowawca
klasy i ktéry jest dokumentem szkolnym.

14. Ocene $rédroczng oraz roczng ustala wychowawca na podstawie:
1) skali punktowej na poszczegdlne oceny zachowania,
2) ogdlnych kryteriow na poszczegdlne oceny zachowania,
3) opinii cztonkdéw rady pedagogicznej, innych pracownikéw szkoty,
4) opinii zespotu klasowego,
5) samooceny ucznia.

15. Kryteria oceniania zachowania ucznia uwzgledniajg takze udziat ucznia w realizacji projektu edukacyjnego.
Szczegbdtowe zapisy okreslajg procedury projektu.
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Ocena Stosunek do obowigzkéw szkolnych Kultura osobista Aktywnosc¢ spoteczna Udziat w projekcie edukacyjnym

= samodzielne rozwijanie wzorowe zachowanie w réznych petnienie funkcji asystenta w zajeciach duza samodzielnos$¢ iinnowacyjnosé
zainteresowani uzdolnien w oparciu sytuacjach przyktadem dlainnych, edukacyjnych, we wszystkich etapachrealizacji
oinne zrédfainformaciji, znajomosc zasad kulturalnego wykorzystywa nie wtasnych pomystéw projektu gimnazjalnego,

= 0osigganie sukceséw podczas zachowania i rozwigzan w pracyna lekcji, wspomaganie cztonkow zespotu
reprezentowania szkoty w konkursach samodzielne podejmowanie decyzji, dziafalnos¢ w srodowisku osiedlowym, w realizacji poszczegdlnych zadan
przedmiotowych i imprezach tolerancja wobecinnych, miejskim, wojewddzkim w ramach projektu
sportowych, ws pdtdziatanie z uczniami i ogdlnopolskim. wykaza nie sie umiejetnoscig dokonania

= inspirowanie innych uczniéwdo nauki, osamotnionymii nieSmiatymi, krytycznejsamoocenyi wyciggania

| = organizowanie pracy wlasnej umiejetnos¢ obiektywnej oceny, realizagji whnioskoéw.
Wzorowa i innych. podjetych przezsiebieobowigzkow

powyzej 150 pkt.

i zadan,

zajmowanie krytycznego stanowiska
wobec niewfasciwego zachowania
kolegdw,

kierowanie sie motywacjami
spofecznymi, nie wzgledami
materialnymi przy podejmowaniu
réznych zadan,

negocjowanie i umiejetnos¢ osiggania
porozumienia.

1]
bardzo dobra

rzetelneisystematyczne pogtebianie
wiedzy, rozwijanie zainteresowan i
zdolnosci,

aktywnyudziat w tworzeniu tradycji
szkoty,

rozwijanie czytelnictwa,
podejmowanie dodatkowych zadan,
usprawiedliwione wszystkie

pomoc stabym, starszym, chorym,
wta$ciwe reagowanie na przemoc

i agresje, pomoc w rozwigzywaniu
sytuacji konfliktowych,

kierowanie sie zyczliwo$cig

i serdecznoscigw kontaktach zinnymi,
umiejetnos$¢ oceny postepowania
swojegoi innych,

przejawianie szczegdlnego
zaangazowania w pracach spoteczno -
uzytecznych naterenie klasyi szkoty,
aktywnyudziat w imprezach klasowych
i szkolnych,

zachecanie innych do aktywnego
uczestnictwa w imprezach klasowych,
szkolnych oraz w $rodowisku,

aktywne uczestniczenie w pracach
zespoturealizujgcego projekt
edukacyjny,

rzeczowa i zyczliwa wspotpraca

z pozos tatymi cztonkami zespotu.

150-126pkt. nieobecnosci na zajeciach tolerancja wobec zapatrywan i poglagdéw dziafalnos¢ organizacjach szkolnych
edukacyjnych, innych dzieci, i wréznych formach zajec poza szkota.
=  godne reprezentowanie szkoty stuzenieradgi pomoca,
w konkursach przedmiotowych umiejetneitaktowne prowadzenie
i imprezach sportowych. dyskusji zdorostymi.
=  zachowanie zgodne z dokumentami przestrzeganie zasad kulturalnego wykonywanie prac na rzecz s zkoty, wspdtpraca w zespole realizujgcym
szkoty: Statut Szkoty, WSO, zachowaniasiew czasie zajec¢ i przerw, klasy, Srodowiska, projekt gimnazjalny,
Il =  wywigzywaniesie zwszystkich poszanowanie godnosci drugiego udziatw imprezach szkolnych wypetnianie stawianych przedsoba
dobra obowigzkdwszkolnych. cztowieka, otwartos¢ na jego problemy, i pozaszkolnych, i zespofem zadan.
125-100 pkt. dorazna pomocosobom stabszym pomoc w organizacji imprez klasowych.

i mtodszym,
dbatos¢ o zdrowie swojei innych, troska
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o czystos¢jezyka ojczystego

dbatos¢ o higiene osobistg,
zachowanietadu i porzadku w klasie,
miejscu pracy,

kulturalne zachowanie sie w miejscach
publicznych

wia s ciwy stosunek do przyrody.

budzacy zastrzezeniastosunek do
obowigzkow,
pojedyncze godziny

brak szacunku dlastarszych i sfabszych,
wulgarne stownictwo, ztosliwos¢,
niestosowaniesie dozasad wspotzycia

unikanie aktywnego udziatu w zyciu
klasyi szkoty,
niechetna postawa wobec sukceséw

wspbtpraca w zespole realizujacym
projektgimnazjalny,
wypetnia niestawianych przedsoba

nieusprawiedliwione i spdznienia spotecznego, klasy. i zespofem zadania, jednak dziataniate
poprawna . . s
proby przemocywobec stabszych byly podejmowane na prosbelidera
99-80pkt. i mtodszych, zespotulub po interwencji opiekuna
przypadki niestosowania sie do polecen projektu.
nauczycieliiinnych pracownikow szkoty.
samowolne opuszczanie zajeé¢ — demonstracyjny brak szacunkudla okazywanie lekcewazenia dlawysitku mimo ztozenia deklaracji
wagary, --systematyczne starszych i stabszych, innych, o przystapieniu dozespotu
niewywigzywanie sie zobowigzkow agresja, wszczynanie béjek, utrudnianie dziatalnosci innym, ztoliwe realizujacego projekt nie wywigzywanie
\ szkolnych (nieodrabianie prac lekcewazenie polecen nauczycieli przeszkadzanie na | ekgji. sie w terminie ze swoich obowigzkéw,
nieodpowiednia domowych, brakzeszytow, przyboréw i innych pracownikéw szkoty, czego konsekwencjgbyly opdznieniaw
79-50 pkt szkolnych), uzywanie przemocy wobec stabszych realizacji projektu lub koniecznos¢
nieusprawiedliwione nieobecnosci, i mtodszych, realizacji zadan przez innych cztonkéw
liczne spdznienia, przypadki dewastacji mienia, zespotu.
uzywanie wulgaryzmow.
lekcewazacy stosunek do obowigzkéw, bardzo czeste agresywne zachowania, arogancja i krytyka wobec wysitku nie uczestniczenie lub odmowa udziatu
liczne nieusprawiedliwione zachecanie innych uczniéw do takich spotecznegoinnych oséb, w realizacji projektu gimnazjalnego.
nieobecnosci, zachowan, brak jakiegokolwiek zaangazowania
nieuzasadnione nagminne spdznienia, prowokowaniei wszczynanie bdjek, w zycie klasy, szkoty.
niewywigzywanie sie zobowigzku dziatanie na niekorzy$¢ materialnginnych
VI szkolnego. osob,
naganna stwarzanie zagrozenia bezpieczenstwa i

ponizej 50 pkt.

zdrowia innych uczniéw i pracownikow
szkoty,

niszczenie mienia szkolnego, akty
wandalizmu,

stosowanie uzywek,

konflikt z prawem.
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ROZDZIAL IX. ZAKRES ZADAN NAUCZYCIELI

10.

11.

12.

13.

14.

§43
Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu nauczycielowi, zwanemu
dalej ,,wychowawcg” i nauczycielowi wspierajgcemu wychowawce.
Do najwazniejszych zadan wychowawcy nalezy:
1) opieka nad kazdym dzieckiem,
2) animacja zycia zbiorowego,
3) mediacje i negocjacje w rozstrzyganiu wewnatrzoddziatowych kwestii spornych, w konfliktach miedzy
nauczycielem a uczniem,
4) obronai mecenat nad dzieckiem w oddziale, szkole, poza szkotg,
5) udziela wsparcia psychologicznego swoim wychowankom,
6) planowanie i koordynowanie udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej.
Wychowawca planuje i organizuje wspodlnie z uczniami i ich rodzicami:
1) rdine formy zycia zespotowego,
2) tre$é, formeitematyke zaje¢ z wychowawca.
Wychowawca $cisle wspotpracujez nauczycielami uczacymi w jego oddziale i petni funkcje przewodniczacego
zespotu miedzyprzedmiotowego nauczycieli uczacych w danym oddziale oraz przewodniczgcego zespotu ds.
pomocy psychologiczno- pedagogicznej.
Wychowawca utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw w celu:
1) poznaniaich i ustalenia wspdlnych oddziatywan opiekurnczo —wychowawczych,
2) udzielania pomocy psychologiczno - pedagogicznej,
3) informowania o wynikach, problemach w zakresie ksztatceniai wychowania,
4) wiaczania w sprawy zycia oddziatu i szkoty.
Wychowawca $cisle wspodtpracuje z pedagogiem, psychologiem i innymi instytucjami w celu:
1) uzyskania wszechstronnej wiedzy o wychowanku,
2) rozpoznania i pomocy w trudnosciach dydaktycznych i wychowawczych,
3) pomocy w zakresie zdrowia,
4) rozwigzywania konfliktéw,
5) rozpoznania zainteresowan, uzdolnien oraz kierowania ucznidéw na zajecia dodatkowe.
Wychowawca realizuje zadania zawarte w programie wychowawczym i profilaktyki.
Wychowawca wykonuje czynnosci administracyjne dotyczace oddziatu, w tym prowadzenie dokumentacji
wychowawecy, arkuszy ocen oraz dziennika tradycyjnego i elektronicznego.
Wychowawca w pierwszym roku pracy w danym oddziale powinien rozpoznaé srodowisko rodzinne kazdego
swego wychowanka.
Wychowawcy:
1)organizujg zebrania z rodzicami i uczestniczg w konsultacjach indywidualnych,
2)aktywnie uczestniczg w zebraniach zespotu wychowawcéw, formach doskonalenia zawodowego,
3)organizujg zycie oddziatu (imprezy, wyjscia, wycieczki itd.),
4)integrujg zespot wychowankéw, przygotowujg do pracy i zycia w grupie, rodzinie, spoteczenstwie.
Nauczyciel wspierajagcy wychowawce wspodtpracuje przy realizacji zadan wychowawczych. W przypadku
nieobecnosci wychowawcy nauczyciel wspierajgcy przejmuje jego obowigzki.
Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swej pracy z pomocy ze strony dyrekgji, rady pedagogicznej, pedagoga
szkolnego, psychologa, doradcéw metodycznych.

§44

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczna, wychowawczgi opiekurczyijest odpowiedzialny za jakosé i wyniki tej
pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniéw.
Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespdt, ktérego zadaniem jest w szczegdlnosci
ustalenie zestawu programdéw nauczania i zestawu podrecznikéw dla danego oddziatu oraz jego
modyfikowanie w miare potrzeb.
Nauczyciel ma prawo wyboru programu nauczania oraz podrecznika sposréd programéw i podrecznikéw
dopuszczonych do uzytku szkolnego, a takze do opracowania wtasnego programu nauczania.
Do podstawowych zadan i obowigzkéw nauczycieli nalezy:

1) efektywne nauczanie,
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11.
12.
13.
14.

15.

16.

2) realizacja tresci podstawy programowej i ramowego planu nauczania,
3) odpowiedzialnos¢ za zycie, zdrowie i bezpieczerstwo ucznidw,
4) efektywne petnienie dyzuréw zgodnie z harmonogramem,
5) prawidtowy przebieg procesu dydaktycznego, zgodny z osiggnieciami wspotczesnej nauki,
6) dbatos¢ o warsztat pracy,
7) stymulowanie rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolnosci, zainteresowan oraz pozytywnych cech
charakteru, w oparciu o rozpoznanie potrzeb uczniéw,
8) bezstronnoséi obiektywizm w ocenianiu ucznidow oraz sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniéw,
9) informowanie na biezgco ucznidéw i rodzicéw o ocenach,
10)udzielanie pomocy uczniom w eliminowaniu niepowodzen szkolnych (indywidualizacja procesu
dydaktycznego),
11)doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiadomosci,
12) uczestniczenie w konsultacjach z rodzicami,
13)respektowanie regulaminéw,
14)wspotpraca z bibliotekg szkolng w celu rozbudzania potrzeby czytania oraz uswiadamiania uczniom
koniecznosci przestrzegania regulaminu biblioteki,
15) wspétpraca z wychowawcami swietlicy szkolnej,
16) wspotpraca z pedagogiem i psychologiem szkolnym,
17)rzetelne realizowanie zadan zwigzanych z powierzonym mu stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami
szkoty: dydaktyczng, wychowawczg i opiekuriczg, w tym zadarn zwigzanych z zapewnieniem bezpieczeristwa
uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote,
18) ksztatcenie i wychowanie mtodziezy w umitowaniu Ojczyzny, w poszanowani u Konstytucji Rzeczypospolitej
Polskiej, w atmosferze wolnosci sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka,
19)dbanie o ksztattowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg demokracji, pokoju
i przyjazni miedzy ludzmi réznych narodéw, ras i Swiatopogladow.
Nauczyciele tworzg samoksztatceniowe zespoty przedmiotowe: humanistyczny, wychowania fizycznego,
pozadydaktyczny, matematyczno — przyrodniczy, zespét ds. integracji, ktérych zadaniem w szczegdlnosci jest:
1) wybor programdw nauczania, zgodnych z podstawg programowg przedmiotu,
2) opracowywanie i aktualizacja sposobdow i wymagan edukacyjnych z poszczegdlnych przedmiotow,
3) opracowanie testéw diagnostycznych,
4) wewnatrzszkolne doskonalenie nauczycieli,
5) rozpowszechnianie dziatan zmierzajgcych do integracji z osobami niepetnosprawnymi,
6) dzielenie sie doswiadczeniami, umiejetnosciami, wiedza.
Nauczyciele tworzg zespoty zadaniowe do realizacji okreslonych dziatan. Sg to m.in.: zespoty do spraw:
ewaluacji wewnetrznej, kontroli zarzadczej, programu wychowawczego i profilaktyki, promocji szkoty, realizacji
projektu edukacyjnego, opiniowania programéw nauczania, ukfadania planu lekcji, uktadania dyzurdw
nauczycielskich, analizy egzaminéw zewnetrznych i testéw diagnozujacy ch, wnioskéw i uchwat oraz protokotdéw.
Nauczyciel odpowiada za bezpieczenstwo ucznidéw w czasie zaje¢lekcyjnych, pozalekcyjnych, wyjs¢, wycieczek.
Nauczyciel reaguje nawszelkie przejawy przemocy, agresji, zachowan niezgodnych ze statutemi regulaminami.
Nauczyciel postepuje zgodnie z procedurami.
Nauczyciel prowadzi prawidtowo dokumentacje zaje¢ obowigzkowych i dodatkowych. Przedstawia je
do zatwierdzenia w terminie wyznaczonym przez dyrektora.
Aktywnie uczestniczy w tworzeniu programodw, planéw, regulamindw i innych dokumentdw szkoty.
Dba o pozytywny wizerunek szkoty, promocje, pozyskiwanie sponsoréw.
Nauczyciele postepujg zgodnie z procedurami zawartymi w Kodeksie Etyki Nauczyciela.
Nauczyciel, podczas lub w zwigzku z petnieniem obowigzkdw stuzbowych, korzysta z ochrony przewidzianej
dla funkcjonariuszy publicznych. Organ prowadzacy szkote i dyrektor szkoty sg zobowigzani z urzedu
wystepowac w obronie nauczyciela, gdy ustalone dla nauczyciela uprawnienia zostang naruszone.
W przypadku naruszenia przez ucznia uprawnien nauczyciela jako funkcjonariusza publicznego dyrektor szkoty
podejmuje dziatania zgodne z procedury, a ponadto nalezy:
1) obnizyéocene zachowania do nagannej,
2) poinformowad pisemnie rodzicéw o obnizeniu oceny zachowania,
Do podstawowych obowigzkdéw i zadan nauczycieli wspdtorganizujgcych ksztatcenie integracyjne nalezy:
1) opracowanie, po konsultacji z nauczycielem przedmiotu, pomocy dydaktycznych, kart obserwacji osiggniec
uczniai kart pracy indywidualnej, uwzgledniajacych mozliwosci edukacyjne uczniéw,
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2) opracowanie dla uczniéw z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym indywidualnych
programéw edukacyjnych, uwzgledniajgcych dostosowanie programéw nauczania, programu
wychowawczego i programu profilaktyki do indywidualnych potrzeb edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw,

3) wyrazenie opinii podczas ustalania $rddrocznej/rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
dla uczniéw posiadajgcych orzeczenie o ksztatceniu specjalnym,

4) ustalenie ocen biezacych oraz srodrocznych/rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé¢ edukacyjnych, a takze
$rédrocznych/rocznych ocen zachowania dla ucznidow z uposledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym i znacznym,

5) podejmowanie dziatan zmierzajacych do integracji wszystkich uczniéw w klasie,

6) motywowanie uczniow o specjalnych potrzebach ksztatcenia do dziatan umozliwiajgcych zaspokojenie
potrzeby sukcesu i akceptacji.

8§45
Rodzice wspdtdziatajg z nauczycielami w sprawach wychowania i ksztatcenia swoich dzieci.
Rodzice majg prawo do:
1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno —wychowawczych, w danym oddziale i szkole,
2) znajomosci programéw, planu wychowawczego, programu profilaktyki, statutu, zasad oceniania,
klasyfikowania i promowania,
3) rzetelnej informacji na temat osobowosci swego dziecka, jego zachowania, postepdw i przyczyn trudnosci
W nauce,
4) uzyskaniainformacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swoich dzieci,
5) wyrazaniai przekazywania opinii na temat pracy szkoty.
Rodzice dziecka podlegajgcego obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani do:
1) dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty,
2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne,
3) zapewnienia warunkéw umozliwiajacych przygotowanie do zajeé szkolnych,
4) zapewnienia dziecku, realizujgcemu obowigzek szkolny poza szkotg, warunkéw nauki okreslonych
w zezwoleniu,
5) powiadamianiaorgandw gminy o formie spetniania obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki i zmianach
w tym zakresie,
6) informowania, wterminiedo dnia30wrzesniakazdego roku, dyrektora szkoty, w obwodzie ktérym dziecko
mieszka, o realizacji obowigzku szkolnego spetnianego w innej placéwce,
7) telefonicznego zgtaszania nieobecnosci syna/corki w szkole juz w pierwszym dniu absencji,
8) uczestniczenia w zebraniach rodzicéw,
9) pisemnego usprawiedliwiania nieobecnosci syna/cdrki, nie pdzniej niz tydzien po powrocie do szkoty,
10) kontaktowania sie z wychowawca,
11) zapewnienia jednolitego stroju uczniowskiego,
12) systematycznego kontrolowania zapisow w ,Zeszycie korespondencji z rodzicami”.
Szkota organizuje spotkania z rodzicami, stwarzajgc mozliwos¢ wymiany informacji oraz dyskusji na tematy
wychowawcze:
1) zebrania z rodzicami,
2) konsultacje indywidualne wedtug harmonogramu,
3) konsultacje indywidualne z nauczycielem przedmiotu.
W sprawach problemowych rodzice majg prawo skierowaé swoje uwagi i zapytania w kolejnosci do:
1) nauczyciela przedmiotu,
2) nauczyciela wychowawcy, pedagoga, psychologa, rzecznika praw ucznia,
3) dyrekgji szkoty,
4) innych organizacji i instytucji.

§46
Pedagog szkolny dokonuje okresowej oceny sytuacji wychowawczej w szkole (pod koniec wrzesnia, w potowie
semestru, pod koniec semestru).
Pedagog dba o realizacje obowigzku szkolnego przez uczniéw.
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0.

W zakresie profilaktyki i wychowania pedagog zajmuje sie rozpoznawaniem warunkéw zycia ucznidéw
wymagajacych pomocy.

Pedagog organizuje rézne formy terapii zajeciowej.

W ramach indywidualnej opieki pedagogiczno - psychologicznej pedagog pomaga w eliminowaniu napiec
i lekéw u ucznidw.

W zakresie pomocy materialnej pedagog kieruje ucznidw na dozywianie, powinien wnioskowaé o skierowanie
dzieci zaniedbanych do placéwki opieki catkowitej.

Pedagog organizuje formy wspodtdziatania z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi oraz innymi
instytucjami swiadczgcymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzicom.

Pedagog podejmuje dziatania w zakresie doradztwa zawodowego, a w szczegdlnosci:

1) systematycznie diagnozuje zapotrzebowanie uczniéw na informacje edukacyjne i zawodowe oraz pomaga
w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej,

2) koordynuje prace zespotu ds. planu wychowawczego i programu profilaktyki oraz monitoruje realizacje
zaplanowanych dziatan,

3) gromadzi, dokonuje aktualizacji i udostepnia informacje edukacyjne i zawodowe,

4) wskazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom dodatkowe Zrddta informacji dotyczace rynku pracy, trendéw
rozwojowych w Swiecie zawoddw i zatrudnienia oraz wykorzystania posiadanych uzdolnien i talentéw
przy wykonywaniu przysztych zadan zawodowych,

5) wskazuje instytucje i organizacje wspierajgce funkcjonowanie oséb niepetnosprawnych w zyciu codziennym
i zawodowym,

6) wskazuje alternatywne mozliwosci ksztatcenia dla uczniéw z problemami emocjonalnymi i dla uczniow
niedostosowanych spotecznie,

7) wskazuje programy edukacyjne Unii Europejskiej,

8) udziela indywidualnych porad uczniom i rodzicom,

9) prowadzi grupowe zajecia aktywizujgce, przygotowujgce uczniow do Swiadomego planowania kariery
i podjecia roli zawodowej,

7) wspieraw dziataniach doradczych rodzicéw i nauczycieli, organizujac spotkania szkoleniowo -informacyjne,
udostepniajacinformacje i materiaty do pracy z uczniem,

8) wspotpracuje z radg pedagogiczng i instytucjami w zakresie tworzenia i zapewnienia ciggtosci dziatan
doradztwa zawodowego.

Petni zastepstwa za nieobecnych nauczycieli, prowadzac zajecia zwigzane z realizacjg Programu
Wychowawczego i Programu Profilaktyki.

10. Pedagog petni opieke nad uczniami w czasie wyjs¢ i wycieczek.
11. Do zadan psychologa szkolnego nalezy:

1
2.

3.

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniéow, w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéww celu okreslenia przyczyn niepowodzen
edukacyjnych oraz wspierania mocnych stron uczniéw,

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemdéw wychowawczych
oraz wspierania rozwoju uczniéw,

3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych potrzeb,

4) podejmowanie dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznier i innych probleméw dzieci i mtodziezy,

5) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz inicjowanie
réznych form pomocy w $rodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniéw,

6) inicjowanie i prowadzenie dziatah mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych,

7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci, predyspozycji
i uzdolnien uczniéw,

8) wspieranie nauczycieli, wychowawcéw w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

§47
Dyrektor szkoty powotuje wicedyrektora po zasiegnieciu opinii organu prowadzacego oraz rady pedagogicznej.
Za zgoda organu prowadzgcego, dyrektor szkoty moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska wicedyrektora lub inne
stanowiska kierownicze.
Wicedyrektorzy przejmujg na siebie cze$¢ zadan dyrektora, a w szczegdlnosci:
1) petnig funkcje zastepcy dyrektora w przypadku jego nieobecnosci,
2) przygotowuja projekty nastepujgcych dokumentow:
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3)
4)
5)

a) tygodniowy rozktad zajec szkolnych,

b) kalendarium szkoty,

c) informacje o stanie pracy szkoty w zakresie mu przydzielonym.

prowadzg czynnosci zwigzane z nadzorem pedagogicznym oraz doskonaleniem zawodowym nauczycieli,
petnig biezacy nadzér kierowniczy nad catg szkotg wg ustalonego harmonogramu,

nadzorujg wypetnianie obowigzku szkolnego ucznidéw.

Wicedyrektor:

1)
2)

3)
4)

5)

6)

jest bezposrednim przetozonym stuzbowym z upowaznienia dyrektora szkoty nauczycieli, wychowawcéw
Swietlicy, pedagogow i bibliotekarzy,

jest przetozonym stuzbowym wszystkich pracownikéw szkoty podczas petnienia swojego biezgcego nadzoru
nad szkotg,

decyduje o biezgcych sprawach procesu pedagogicznego w catej szkole,

ma prawo formutowania projektu oceny pracy podlegtych mu bezposrednio nauczycieli, a takze w sprawach
oceny pracy opiekunczo —wychowawczej wszystkich nauczycieli,

ma prawo wnioskowania do dyrektora w sprawach nagréd i wyréznien oraz kar dla nauczycieli, ktérych jest
bezposrednim przetozonym,

ma prawo uzywania pieczatki osobistej z tytutem ,wicedyrektor” oraz podpisywania pism, ktérych tresc jest
zgodna z zakresem jego zadan i kompetencji.

ROZDZIAL X. DOKUMENTACJA PRZEBIEGU NAUCZANIA W GIMNAZJUM

1.

§48

Gimnazjum prowadzi nastepujgcg dokumentacje przebiegu nauczania:

1)
2)

3)
4)
5)
6)

7)
8)

9)

ksiega ewidencji dzieci podlegajgcych obowigzkowi szkolnemu, zamieszkatych w obwodzie szkoty,

ksiega ucznidow, w ktérej dokonuje sie wpiséw ucznidw chronologicznie wedtug dat przyjecia ucznidow
do szkoty,

dzienniklekcyjny dla kazdego oddziatu, w ktérym dokumentowane jest wewnatrzszkolne ocenianie kazdego
ucznia,

dziennik lekcyjny dla ucznia realizujgcego podstawe programowgq ksztatcenia ogdlnego dla ucznidw
z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub znacznym,

dziennik elektroniczny, w ktérym odnotowywana jest frekwencja i oceny czastkowe z poszczegdlnych
przedmiotéw,

dzienniki zaje¢ dydaktyczno — wyrdwnawczych, két zainteresowan i kot przedmiotowych, nauczania
indywidualnego, zajec rewalidacyjnych, zaje¢ wynikajacych z Karty Nauczyciela,

arkusze ocen prowadzone dla kazdego ucznia przez okres jego nauki w szkole,

ksiega arkuszy ocen, na ktdrg sktada sie oprawione wykazy i arkusze ocen uczniéw, ktérzy w danym roku
szkolnym ukonczyli gimnazjum,

teczka wychowawcy prowadzona wedtug odrebnych zasad,

10) dzienniki $wietlicy i biblioteki,
11) protokoty i uchwaty rady pedagogicznej,
12) dokumentacje pomocy psychologiczno — pedagogicznej : IPET, indywidualne teczki ucznia.

ROZDZIAL XI. PRZEPISY KONCOWE

1.

§49

Do realizacji celéw statutowych szkota posiada odpowiednio przygotowane pomieszczenia w tym:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

sale lekcyjne,

pracownie specjalistyczne,

szatnie,

Swietlice szkolng,

biblioteke szkolng, multimedialne centrum informacyjne oraz czytelnie,
sale widowiskowag,

sklepik szkolny,

zaplecze administracyjno —biurowe,

gabinet lekarski,
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10.

11.

13.

10) sale gimnastyczna.
Szkota prowadzi dokumentacje zgodnie z obowigzujgcymi instrukcjami i przepisami.
Przechowywanie dokumentéw jest zgodne z obowigzujgcymi przepisami.
Szkota posiada pieczecie i stemple, a takze prawo wydania swiadectw tzw. panstwowych, ale i wtasnych oraz
duplikatéw, a takze innych dokumentéw urzedowych.
Zasady gospodarki finansowej, materialnej, a takze kadrowej okreslajg odrebne przepisy.
Szkota ma prawo prowadzi¢ dziatalnos¢ gospodarczg — dzierzawe, najem, imprezy dochodowe.
Szkota ma charakter otwarty, srodowiskowy i dlatego dopuszcza mozliwos¢ dziatania w niej réznych organéw
spotecznych, stowarzyszen, organizacji, dziatajgcych dla dobra mieszkaricéw dzielnicy.
Za zgoda dyrektora szkoty zaktady ksztatcenia nauczycieli oraz uczelnie wyzsze ksztatcace nauczycieli, a takze
WOM, SOD mogg zawiera¢ z nauczycielami szkoty umowy o odbywaniu praktyk studenckich oraz nawigzywac
inne formy wspodtpracy i wzajemnej pomocy.
Kierownikiem praktyk studenckich jest dyrektor lub wicedyrektor szkoty.
Szkota zawiera stosowne ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw powstatych z winy umyslnej,
jak i nieumyslnej oraz odpowiedzialnosci cywilnej.
Sprawy nieuregulowane w statucie szkoty dotyczace zasad wspétdziatania organéw gimnazjum oraz sposéb
rozwigzywania sporéw miedzy nimi okreslajg dokumenty:
1) Karta Nauczyciela,
2) Kodeks Pracy,
3) Kodeks Postepowania Cywilnego.
Zmiany do Statutu wprowadza sie, jesli:
1) zmienity sie regulacje ustawowe lub MEN wprowadzit zmiany w wydanych wczesnie rozporzgdzeniach
lub wydat nowe rozporzadzenia,
2) nastgpity istotne zmiany w organizacji pracy szkoty,
3) po przeprowadzonej analizie dotychczasowe] pracy szkoty stwierdza sie koniecznos¢ przyjecia nowych
rozwigzan organizacyjno — prawnych,
4) dyrektor po przeprowadzonej kontroli pracy otrzymat od organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny
zalecenia dotyczace bezposrednio statutu,
5) radarodzicéw, samorzad uczniowski, dyrektor szkoty lub cztonek rady pedagogicznej wystgpit z wnioskiem
o wprowadzenie okreslonych zmian w statucie i wniosek ten zostat przyjety do realizacji przez rade
pedagogiczna.

14. Wszystkie zmiany w statucie w formie uchwat podejmuje rada pedagogiczna po zasiegnieciu opinii samorzadu

szkolnego i rodzicéw.
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