KONCEPCJA FUNKCJONOWANIA

I ROZWOJU MIEJSKIEGO PRZEDSZKOLA NR 42 

W CZĘSTOCHOWIE NA LATA 2017-2022.
CZĘSTOCHOWA 2017
Charakterystyka przedszkola

Miejskie Przedszkole nr 42 znajduje się na Osiedlu Tysiąclecia w Częstochowie. Placówka znajduje się w samodzielnym budynku z przyległym dużym ogrodem, który jednocześnie osłonięty jest od nadmiaru słońca koronami drzew i krzewów. Teren przedszkolnego ogrodu wyposażony jest w urządzenia do zabaw i  piaskownice. Do budynku przedszkola przylegają dwa duże tarasy, które sprzyjają  częstemu przebywaniu dzieci na powietrzu. Sale przedszkolne są wielofunkcyjne, widne, bezpieczne, funkcjonalne, dobrze wyposażone i estetyczne, a także co istotne – dostosowane do potrzeb i możliwości dzieci w wieku przedszkolnym. Wszystkie pomieszczenia z których korzystają mali wychowankowie, sprzyjają ich dobremu samopoczuciu. Są urządzone zgodnie z potrzebami, służą do pracy, zabawy odpoczynku i jako jadalnie. 


Do przedszkola co roku uczęszcza 140 dzieci w wieku od 3 do 6 lat. Dzieci zorganizowane są w 6 grup różnorodnych pod względem wieku. 

Przedszkole posiada własną, dobrze wyposażona kuchnię, w której przygotowywane są posiłki zgodnie z zasadami prawidłowego żywienia z  uwzględnieniem dzieci ze specjalnymi zaleceniami żywieniowymi. 

Przedszkole czynne jest od poniedziałku do piątku, w godzinach od 6:30 do 17:00, zgodnie z potrzebami i oczekiwaniami rodziców.

Placówka zapewnia dzieciom nie tylko realizacje podstawy programowej ale także umożliwia udział w zajęciach dodatkowych organizowanych poza podstawą, takie jak: gimnastyka korekcyjno – kompensacyjna, logopedia, zajęcia sportowe z elementami piłki nożnej.

Przedszkole zatrudnia: 12 nauczycieli i 9 pracowników obsługi i administracji.

Kadra pedagogiczna posiada wysokie kwalifikacje i duże kompetencje. Nauczyciele znają możliwości i zainteresowania dzieci i posiadają umiejętności innowacyjnego prowadzenia zajęć. Konstruują ciekawe i bogate oferty zabaw i zadań. Pracują z pasja ciągle doskonaląc swoje umiejętności. 

Pogodna atmosfera i życzliwi wszyscy pracownicy przedszkola otaczają opieka wszystkie dzieci aby czuły się dobrze i bezpiecznie.

Wizja przedszkola nr 42

Dzieci są najważniejsze. Nasze przedszkole daje każdemu dziecku dogodne warunki edukacyjne, zapewnia profesjonalną opiekę i bezpieczeństwo oraz stwarza szansę rozwoju na miarę jego potrzeb i możliwości. Dajemy dzieciom podstawy niezbędne do dalszego zdobywania wiedzy i umiejętności pozwalających sprostać wymaganiom stawianym w szkole, a także w całym życiu dorosłym. Dla rodziców jesteśmy partnerami w  procesie wychowawczym dzieci. We współpracy z rodzicami i środowiskiem lokalnym dbamy o ciągły rozwój placówki. 
Misja przedszkola nr 42
· Zapewniamy dzieciom edukację, opiekę oraz bezpieczeństwo,

· Tworzymy optymalne warunki dla indywidualnego i wszechstronnego rozwoju dziecka,

· Wspieramy działania wychowawcze rodziców,

· Kształtujemy odpowiednie postawy społeczne,

· Promujemy dobre wartości życiowe,

· Dbamy o atmosferę w przedszkolu oraz dobre relację międzyludzkie,

· Sprawnie zarządzamy placówką, wychodząc naprzeciw zmieniającym się oczekiwaniom otoczenia,

· Jesteśmy nadzorowani i oceniani, a uzyskane wnioski wykorzystujemy do ciągłego doskonalenia i optymalizacji swoich działań we wszystkich sferach. 

Wymagania wobec przedszkoli
zgodne z załącznikiem do rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 6 sierpnia 2015 r. w sprawie wymagań wobec szkół i placówek.
1. Przedszkole realizuje koncepcje pracy ukierunkowaną na rozwój dzieci. 

Przedszkole działa zgodnie z przyjętą przez radę pedagogiczną własną koncepcja pracy, uwzględniając potrzeby rozwojowe dzieci, specyfikę pracy przedszkola oraz oczekiwania środowiska lokalnego.

Przedszkole w 2019 roku będzie obchodziło 40 lecie swojej działalności i z tej okazji będę dążyła aby przedszkole otrzymało  własne imię, które będzie znakiem rozpoznawczym wśród innych przedszkoli. 

2. Procesy wspomagania rozwoju i edukacji dzieci są zorganizowane w sposób sprzyjający uczeniu się.

Będę dbać o prawidłowy przebieg i doskonalenie procesów rozwojowych i edukacyjnych dzieci z uwzględnieniem indywidualnych potrzeb oraz możliwości psychofizycznych dzieci.  Procesy te są planowane, monitorowane i doskonalone. W przedszkolu prowadzone są obserwacje dzieci w poszczególnych grupach wiekowych a dodatkowo 5-6 letnie objęte są  badaniem  gotowości szkolnej. Wiedzę o dzieciach nauczyciele wykorzystają do modyfikacji realizowanych programów, planowania miesięcznego, do konstruowania zajęć, indywidualnego wspomagania rozwoju dzieci. Będę dążyła do  zakup tablicy interaktywnej, która wprowadzi nową jakość do przedszkola. Dzięki połączeniu wielu rozwiązań technologicznych w jednym urządzeniu pobudza dzieci do aktywności, zwiększając  efektywność zajęć. 

3. Dzieci nabywają wiadomości i umiejętności określone w podstawie programowej.

Dzieci zdobywają wiadomości i umiejętności określone w podstawie programowej i wykorzystują je w zabawie i sytuacjach zadaniowych

 Ważne są zajęcia kierowane, uroczystości przedszkolne, wycieczki, czas i charakter odpoczynku, posiłki, jak również i samoobsługa. Bardzo ważna jest samodzielna zabawa dzieci.  

W przedszkolu prowadzone są następujące zajęcia dla wszystkich dzieci:

· taneczno - rytmiczne

· język angielski

· zajęcia sportowe z elementami piłki nożnej

Będę dążyła aby w przedszkolu powstał stały kącik regionalny promujący nasze miasto i okolice.  Idąc w tym kierunku będę zabiegała abyśmy włączyli do naszych stałych działań coroczne organizowanie konkursu między-przedszkolnego na temat  ,Moja Mała Ojczyzna” 
4. Dzieci są aktywne.

Nauczyciele tworzą sytuacje,które zachęcają dzieci do podejmowania różnorodnych aktywności. Dzieci są zaangażowane w zajęcia prowadzone w przedszkolu i chętnie w nich uczestniczą. 

Na terenie naszego przedszkola dzieci uczestniczą w różnych formach aktywności: 

· teatrzyki edukacyjne 

· zajęcia badawcze z serii ,, Fizyka dla smyka”

· występy, przedstawienia z różnych okazji

· wycieczki przyrodnicze i do instytucji użyteczności publicznej

· udział dzieci w licznych konkursach plastycznych, tanecznych

Aktywności dzieci sprzyja również udział w licznych  przedsięwzięciach, kampaniach i projektach takich jak:

· Cała Polska Czyta Dzieciom

· Akademia Zdrowego Przedszkolaka

· Mamo Tato wolę wodę

· Akademia Aquafresh

· Kubusiowi Przyjaciele Natury

· Czyste powietrze wokół nas 

· Żywienie na wagę zdrowia

· Projekt  Unijny ,,Młodzi dla świata”

Nasze przedszkole otrzymało certyfikat ,,Ślaskiej sieci szkół promujących zdrowie” będę dążyła do odnowienia tego certyfikatu poprzez doskonalenie koordynatorów i wymianę doświadczeń z nauczycielami z innych placówek województwa. Będę kontynuowała te działania jednocześnie będę otwarta na nowe projekty i przedsięwzięcia służące aktywności dzieci.
5. Kształtowane są postawy i respektowane normy społeczne.

Wprowadzane są podstawowe zasady funkcjonowania w grupach społecznych poprzez ustalenia praw i obowiązków oraz naukę ich respektowania. W każdej grupie wiekowej znajduje się ,,Kodeks zachowań”, który jest omawiany zawsze we wrześniu i realizowany  w ciągu roku szkolnego. W przedszkolu funkcjonuje system kar i nagród ustalony przez poszczególnych nauczycieli w grypach. Jeśli jest taka potrzeba to korzystamy z pomocy Poradni Psychologiczno – Pedagogicznej i zapraszamy pedagogów i psychologów na zajęcia warsztatowe np. ,,Uwaga obcy”, ,,Jak radzić sobie z agresja” itp.
6. Przedszkole wspomaga rozwój dzieci, z uwzględnieniem ich indywidualnej sytuacji.

Systematyczne obserwacje pedagogiczne służą rozpoznawaniu możliwości psychofizycznych, potrzeb rozwojowych i sytuacji społecznej dziecka. W naszym przedszkolu nauczyciele prowadzą zajęcia wyrównawcze dla dzieci z zakresu logopedii, gimnastyki korekcyjno – kompensacyjnej, zajęcia rewalidacyjne dla dzieci niepełnosprawnych, co sprzyja wyrównywaniu szans rozwojowych i edukacyjnych. Ostatnio jeden z nauczycieli uzyskał Certyfikat 2 stopnia w zakresie prowadzenia diagnozy i terapii ręki.  Od września na terenie przedszkola będą się odbywały również zajęcia dla dzieci z zaburzeniami motoryki malej. 
7. Nauczyciele współpracują w planowaniu i realizowaniu procesów edukacyjnych.

Nauczyciele w przedszkolu pracują zespołowo. Wspólnie planują realizację zadań edukacyjnych na każdy rok szkolny. Analizują efekty swojej pracy i wyciągają wnioski doskonaląc własny warsztat pracy. Obecnie w przedszkolu 3 nauczycieli uczęszcza na kurs języka angielskiego. Będę dążyła do kontynuacji doskonalenia przez nauczycieli języka angielskiego, a zdobyta wiedza umożliwi nauczycielom stworzyć odpowiednie warunki do osłuchania  się dzieci z językiem obcym w różnych sytuacjach życia codziennego. Będę dbała o pielęgnowanie tradycji związanych z kalendarzem świąt dorocznych, rodzinnych oraz przedszkolnych. Stałe uroczystości przedszkolne: 

    -  Pasowanie na starszaka

· Pasowanie na czytelnika

· Dzień przedszkolaka

· Urodziny książkowego misia

· Andrzejki 

· Mikołajki

· Przedstawienia noworoczne

· Święto Babci i Dziadka

· Bal karnawałowy

· Pożegnanie zimy,powitanie wiosny

· Święto Mamy i Taty

· Dzień Dziecka 

· Tydzień Czytania Dzieciom

· Pożegnanie starszaków

8. Promowana jest wartość wychowania przedszkolnego.

Przedszkole jest pozytywnie postrzegane w środowisku lokalnym, czego odzwierciedleniem jest dobra opinia o przedszkolu i zawsze komplet dzieci w naborze do przedszkola. Rok rocznie odbywa się w przedszkolu szereg uroczystości, przedsięwzięć związanych z kalendarzem, w których uczestniczą rodzice, goście, przyjaciele,co sprzyja promowaniu wartości wychowania przedszkolnego. Jesteśmy również obecni na stronie internetowej jako placówka w której dużo się dzieje i do której warto zapisać dziecko już od najmłodszych lat.
9. Rodzice są partnerami przedszkola.

W przedszkolu działała Rada Rodziców, która wspiera działalność placówki. Rodzice są naszymi sojusznikami, a nasze działania są skoordynowane. Przedszkole aktywnie działa i współpracuje z rodzicami, dąży do jednorodnego nauczania i wychowania, wspiera rodziców w rozwiązywaniu problemów.  Rodzice są  informowani o  celach i zadaniach przedszkola, znają podstawę programową wychowania przedszkolnego, koncepcję pracy. Rodzice moją możliwość współdecydowania  w sprawach przedszkola. Współdziałają w działalności nauczycieli i dyrektora, wspólnie organizując wydarzenia, w których biorą udział ich dzieci.
10. Wykorzystywane są zasoby przedszkola i środowiska lokalnego na rzecz wzajemnego rozwoju.

Przedszkole racjonalnie  wykorzystuje warunki, w których działa, jest integralnym elementem środowiska, współpracując ze środowiskiem na rzecz rozwoju własnego i lokalnego. Podejmuje inicjatywy na rzecz środowiska przyrodniczego i społecznego.  Odpowiada na jego potrzeby, bierze udział w realizacji lokalnych i ogólnopolskich akcji i programach, takich jak: LOP, PCK,  ,,Góra Grosza”, ,,Nakrętkowa Częstochowa”, zbieranie karmy dla zwierząt w schronisku. Odpowiadając na potrzeby środowiska dzieci uczą się empatii, zrozumienia pomagania potrzebującym oraz dzielenia się tym co mają.  Przedszkole współpracuje również z instytucjami kulturalnymi, oświatowymi i użyteczności publicznej. Cyklicznie i systematycznie dzieci odwiedzają  Teatr im Adama Mickiewicza, Muzeum częstochowskie, Bibliotekę, sąsiadującą Szkołę Podstawową. Do przedszkola zapraszani są przedstawiciele Policji, Straży Pożarnej. Kolei Państwowych, Zakładów Komunalnych.
11. Przedszkole w planowaniu pracy uwzględnia wnioski z analizy badań zewnętrznych i wewnętrznych.
W przedszkolu analizuje się wyniki badań wewnętrznych dotyczących wspomagania rozwoju i edukacji dzieci. Nauczyciele planują i podejmują działania edukacyjne i wychowawcze na podstawie wniosków z ewaluacji. Działania prowadzone przez placówkę są monitorowane i analizowane, a w razie potrzeby modyfikowane. Wykorzystuje się wyniki badań zewnętrznych i prowadzi badania wewnętrzne, odpowiednio do potrzeb przedszkola. Wnioski  z badania wykorzystywane są do podnoszenia jakości pracy.

 Do planowania pracy wychowawczo-dydaktycznej nauczyciele wykorzystuje: 

· obserwacje bieżące

· obserwacje pedagogiczne prowadzone 2 razy w roku

· diagnozę wstępną i gotowość szkolną 5,6 latka

· wywiad z rodzicami

· analiza dokumentacji ( orzeczenia poradni)
12. Zarządzanie przedszkolem służy jego rozwojowi. 

Zarządzanie przedszkolem stwarza warunki do rozwoju dzieci zapewniając realizację zadań we wszystkich jego obszarach: fizycznym, emocjonalnym, społecznym i poznawczym. Aranżacja przestrzeni wpływa na aktywność wychowanków, dlatego odpowiednie jej zagospodarowanie pozwala dzieciom na podejmowanie różnorodnych form działania ( kąciki stale i czasowe). Aby zapewnić jak najlepsze warunki  będę dążyła w miarę potrzeb i możliwości do systematycznego doposażania sal w sprzęt, pomoce dydaktyczne i przybory do zajęć.  Przedszkole posiada nr KRS na który można wpłacać 1% rozliczeń podatkowych, a zebrane fundusze zostają przeznaczone na cele przedszkola.

Remontu wymagają łazienki w trzech salach dydaktycznych. Będę dążyła również do zakupu szafek indywidualnych do szatni dzieci. Potrzeby finansowe przedszkola będę ujmować w planie finansowym przedszkola, ale zdając sobie sprawę z ograniczeń finansowych budżetu będę  poszukiwała własnych środków i sponsorów: organizowanie festynów i kiermaszy  okolicznościowych, angażowanie rodziców w drobne prace na rzecz przedszkola. 
Cele szczegółowe

Przedszkole realizuje cele i zadania określone w podstawie programowej wychowania przedszkolnego. Edukacja przedszkolna jest łącznikiem pomiędzy wychowaniem rodzinnym, a nauczaniem szkolnym. Pełniąc w równym stopniu funkcje opiekuńcze, wychowawcze i dydaktyczne, przedszkole  stwarza dzieciom warunki do osiągania dojrzałości szkolnej. 

Realizuje następujące cele szczegółowe:

· Kształtowanie czynności intelektualnych i fizycznych niezbędnych w codziennym funkcjonowaniu,  

· Stymulowanie całościowego, harmonijnego rozwoju dziecka zgodnie z jego indywidualnym tempem, z poszanowaniem jego osobowości i możliwości,

· Budowanie systemu wartości i poprawnych postaw życiowych, 

· Rozwijanie kompetencji społecznych, w tym budowanie poprawnych relacji międzyludzkich,

· Dbanie o rozwój emocjonalny dzieci, w tym kształtowanie odporności emocjonalnej niezbędnej w nowych, trudnych sytuacjach,

· Budowanie dziecięcej wiedzy o świecie, wyzwalanie zaciekawienia i radości z poznawania i uczenia się,

· Troska o zdrowie dzieci i ich sprawność fizyczną,

· Tworzenie odpowiednich warunków do budowania u dzieci własnej tożsamości narodowej, patriotycznej i religijnej, 

· Organizowanie i udzielanie pomocy pedagogiczno – psychologicznej,

· Zapewnienie dzieciom bezpiecznych i higienicznych warunków pobytu w przedszkolu,

· Współpraca z rodzicami i wspieranie ich działań wychowawczych,

· Systematyczne doskonalenie kadry pedagogicznej i poszerzanie zakresu kompetencji dostosowując je do zmieniających się potrzeb,

· Współpraca ze środowiskiem lokalnym,

· Zarządzenie placówką w sposób zaangażowany, rzetelny i zgodny z założeniami  ministerstwa

Kryteria sukcesu

· Dzieci są wdrażane do samodzielności w podejmowaniu różnorodnych aktywności na rzecz własnego rozwoju.

· Podejmowane są działania wychowawcze mające na celu eliminowanie zagrożeń oraz wzmocnienie właściwych zachowań. Działania wychowawcze analizuje się, ocenia się ich skuteczność oraz modyfikuje w razie potrzeb.

· Oferta zajęć prowadzonych w przedszkolu jest modyfikowana, wzbogacana i umożliwia rozwój zainteresowań dzieci. Przedszkole realizuje nowatorskie rozwiązania programowe.

· W przedszkolu analizuje się osiągnięcia dzieci uwzględniając ich możliwości rozwojowe, formułuje się i wdraża wnioski z tych analiz. Wdrożone wnioski przyczyniają się do rozwijania umiejętności dzieci.

· Procesy wspomagania rozwoju i edukacji dzieci przebiegające w przedszkolu są monitorowane i doskonalone. Wnioski z monitorowania procesów są wykorzystane do modyfikacji planów.

· Nauczyciele wspomagają siebie nawzajem w organizowaniu i realizacji procesów wspomagania rozwoju i edukacji dzieci.

